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INTRODUCAO

A Coligacdo “Humildade, Compromisso ¢ Verdade por América Dourada”, dos
candidatos Joelson Cardoso do Rosdrio e Paulo Rogério Pereira da Silva, tendo a
responsabilidade de administrar o Municipio de América Dourada, Estado da Bahia, apresenta
o Plano de Governo Participativo para o periodo de 2021/2024.

O presente Plano de Governo Participativo tem por objeto a constru¢do de um
mandato que esteja pronto para ouvir os anseios da populacdo américo-douradense, bem
como, abrir espaco para uma gestao democratica que atenda os municipes por meio de
servicos publicos essenciais com qualidade e eficiéncia, visando o desenvolvimento social e
econdmico da cidade.

América Dourada precisa ser uma cidade de todos, em que todos que nela vive possa
se orgulhar de uma gestdo que pense coletivo e esteja preparada para solucionar problemas
antigos e apresentar novas perspectivas para um futuro promissor.

Uma boa gestdo publica municipal precisa ser dinamica em olhar e trabalhar pelo seu
POVO e nada mais justo que construir um Plano de Governo Participativo através de uma
analise que considera as principais problematicas no territorio municipal e os projetos que tem
apresentado resultados positivos nos ultimos anos — aprimorando-as sempre que possivel.

E preciso que se construa uma cidade socialmente justa, com a melhoria da qualidade
de vida das pessoas, com a diminui¢do das diferengas sociais e com politicas publicas
voltadas para a justi¢ca social e que torne América Dourada uma cidade moderna, avancada e

verdadeiramente inclusiva.
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EIXOS TEMATICOS
Eixo I — Saude;
Eixo II — Educagao;
Eixo III — Administragao Transparente e Cidada;
Eixo IV — Desenvolvimento Social e Cidadania;
Eixo V — Politicas e A¢des para as Mulheres;
Eixo VI — Infraestrutura e do Desenvolvimento Urbano;
Eixo VII — Desenvolvimento Ambiental e Rural;
Eixo VIII — Desenvolvimento Cultural, Esportivo e valorizacao da Juventude.

Eixo IX — Seguranga;
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EIXO I - SAUDE

Saude acolhedora, humanizada e para todos!

Reforma estrutural do Centro de Satde ampliando os servigos e exames especializados de
média complexidade;

Implantar o programa “Satde Itinerante” percorrendo mensalmente as areas prioritarias,
deslocando a estrutura da Secretaria de Satde em seu corpo administrativo e técnico com
atendimento voltado aos programas vinculados a pasta;

Assegurar o transporte no deslocamento dos usuarios acometidos com doengas cronicas e
de tratamentos continuos em outros municipios;

Expandir a Estratégia Saide da Familia com todos os programas preconizados pelo
Ministério da Saude;

Implantar a Unidade Movel Odontologica vinculada a Unidade Basica de Satde das
comunidades rurais ainda ndo atendidas pelas unidades de saude bucal;

Intensificar as agdes de combate a dengue de acordo com o Plano de Contingéncia
Municipal;

Apoiar o Conselho Municipal de Saude, fortalecendo e democratizando o controle social
na saude de América Dourada;

Implantar Redes de Assisténcia a Satde (saude mental, psicossocial, do idoso, da mulher,
urgéncia e emergéncia e portadores de necessidades especiais) com adogdo de linhas de
cuidado e protocolos de atendimento;

Ampliar a Linha de Satde na area rural do Municipio;

Implantar e integrar todos os sistemas informatizados nas unidades, servigos e setores;
Implantar a coleta de dados informatizada dos Agentes de Endemias, por meio de
computadores portateis;

Implantar sistema de comunicacdo via SMS (mensagem de celular) com pacientes
(agendamento de consultas, resultados de exames e outros servigos);

Estruturar setor com sistema informatizado, compreendendo o gerenciamento do acervo
patrimonial com planejamento da manutencdo preventiva e corretiva de todos os
equipamentos;

Revitalizar as Unidades Basicas de Satude da sede e zona rural quando necessario;

Fortalecer o Conselho Municipal de Politicas Publicas sobre Drogas;
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Garantir Casa de Apoio em Salvador/BA para uso exclusivo dos nossos municipes que
estdo em tratamento fora de domicilio;

Compromisso em manter profissionais de saide em numeros suficientes para atender a
populagdo américo-douradense;

Promover cobertura integral no municipio dos programas de satde da familia e de agentes
comunitarios de saude e de endemias;

Adequar e melhorar os programas de prevencao as doencas com a implementacao de
acoOes visando a melhoria da qualidade de vida da populacao em geral e prioritariamente
de doentes e 1dosos;

Manter e ampliar e ndo deixar faltar medicamentos, além de realizar o acompanhamento
permanente da distribuicdo de medicamentos da Farmécia Bésica com o monitoramento
das necessidades da populagao;

Manutencao e Melhoria do TFD;

Adequacao e melhoria do sistema de exames laboratoriais para avaliagdo de doencas;
Avaliagao do funcionamento e da estrutura fisica e disponibilidade profissionais das
Unidades Basicas de Saude, reavaliar o numero de familias/habitantes atendidos em cada
unidade e readequar as regras do Ministério da Satude para o Programa;

Adequacdo do sistema de Farmacia Bésica com a vinculagdo as Unidades Basicas de
Saude para correta distribuicdo dos medicamentos necessarios a populacao;

Avaliagdo e redimensionamento do sistema de vigilancia a saude e endemias,
monitorando e avaliando as necessidades promovendo a prevencao através do calendario
de vacinacdo e visitagdo constante as areas de risco de endemias ou proliferacdo de
doengas ou vetores importados transmissores de doengas graves;

Avaliagao e redimensionamento do Sistema de Vigilancia Sanitaria com objetivo de
melhoria a fiscalizagdo da qualidade e seguranca dos servigos de alimentacdo e saude
ofertadas a populacdo, bem como a limpeza e manutengdo da salubridade dos ambientes
urbanos e rurais com vistas a correta manutencao e destinacdo de residuos produzidos por
estes, visando o bem estar e a saude da populagdo em geral em parceria com o setor de
Meio Ambiente;

Implementar o programa de academias de satide e aumentar a rede de servigos com o
objetivos de melhorar a preven¢ao a doencas;

Garantir o funcionamento do Hospital Municipal Lourival Bispo do Rosario com o
objetivo de priorizar o atendimento emergencial e de parto, bem como a retomada de

realizacdo de cirurgias eletivas;
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Promover melhorias da estrutura fisica dos equipamentos e dos servicos nos Hospital
Municipal Lourival Bispo do Rosério, garantindo atendimento preventivo de saude a toda
populagdo que precisa de atendimento hospitalar;

Criacdo de uma central de ambulancias, visando facilitar o deslocamento dos enfermos
residentes na zona rural, assim como adquirir veiculos equipados para situacdes
emergenciais;

Colocar em pratica o programa de capacitagcdo continua para profissionais atuantes na
saude visando a prevencado de doencas sexualmente transmissiveis e canceres comuns.
Realizar cursos intensivos para capacitacdo na atuagdo dos agentes de saude e agentes de
endemias;

Promogao de campanhas itinerantes em todos os povoados voltados a exames
oftalmolodgicos, diabéticos, ginecolodgicos e uroldgicos;

Ampliar as Equipes de Satde da Familia;

Ampliar a equipe de satide na Zona Rural;

Ampliar o acesso a mamografia e aos preventivos de cancer de prostata, utero e colo de
utero;

Realizar mutirdes de saude para atendimento ginecoldgico, oftalmoldgico, neurologico e
cardiaco e exames complementares;

Garantir os atendimentos do NASF (Nucleo de Apoio a Saude da Familia) por meio de
equipe multidisciplinar;

Criagao do CAPS (Centro de Atengao Psicossocial);

Implantar atendimento no municipio com obstetra para pré-natal de alto risco;




EIXO II -EDUCACAO

Educacdo de qualidade e em tempo integral.

Garantir os direitos adquiridos dos profissionais da educagao;

Valorizar os servidores da educacdo através de uma carreira que estimule e garanta
instrumentos para crescimento profissional;

Promover o didlogo com a representacdo da categoria dos profissionais da educagdo e
servidores publicos;

Aproximar a comunidade escolar através de programa educativo que assegure uma boa
relacdo entre a escola e familia;

Garantir o acesso e permanéncia na escola dos alunos da Educacdo Bésica, aumentando o
nimero de escolaridade e melhorando os indices educacionais do municipio;

Organizar brinquedotecas para as Creches e Educagdo Infantil com material adequado
conforme diretrizes do Ministério da Educacao;

Criar programa educativo que incentive jovens, adolescentes e adultos a frequentar a sala
de aula;

Fortalecer a Educagdo de Jovens e Adultos através de politicas publicas de educagdo que
incentive a formacao;

Implantar o Centro de Referéncia em Educagdo para a realizagdo de atividades
complementares;

Desenvolver acdes que permitam a inclusdo digital dos alunos e professores por meio do
uso de tecnologias na sala de aula e em outros ambientes escolares, fortalecendo a
aprendizagem dos estudantes da rede municipal de ensino de América Dourada;

Ampliar e reformar a estrutura fisica das unidades escolares da rede municipal, conforme
a demanda dos alunos para assegurar a qualidade e seguranga;

Fazer um estudo de viabilidade para a reabertura das escolas que foram desativadas nos
ultimos anos, especialmente as da Zona Rural;

Padronizar o nimero de alunos em sala de aula de acordo com as modalidades, propondo
um limite de nimero de alunos por série/grupo apdés um estudo de viabilidade que
considere todo o agrupamento de nimero de matriculas ativas na rede;

Manter parcerias com o Governo do Estado e Governo Federal para fins educacionais;

Garantir, Implementar e Aprimorar o Plano Municipal de Educagao;




Dinamizar o processo de formagdo dos professores e demais profissionais que atuam na
educagao de América Dourada;

Implantar o programa de distribui¢cdo gratuita anual de uniformes para todos os alunos da
rede municipal de ensino;

Estimular os talentos dos alunos através de projetos que atentem para as habilidades
artisticas como musica, escrita, teatro e etc;

Incentivar o programa de merenda escolar através da oferta de produtos regionais no
cardapio com o fito de reduzir custos e melhorar a qualidade da merenda;

Promover politicas de desenvolvimento do esporte, disseminando as diferentes
modalidades e seus valores, transformando as escolas cada vez mais em centros de
formacao de atletas e cidadania;

Manter a realiza¢ao da Copa Escolar, incentivando a pratica de esportes no municipio;
Implantar o Sistema Municipal de Avaliagdo, com oferta de diagnosticos de todo ano
letivo (entrada, intermediario e saida) da Educacao Infantil ao Ensino Fundamental II;
Ofertar regularmente transporte para os alunos que necessitem de deslocamento para as
escolas;

Ampliar a Educacdo Especial com o acompanhamento Psicopedagogico, Psicologo
Escolar e Fonoaudi6logo Escolar;

Incentivar a formagdo continuada para professores em Libras e Braile;

Implantar o Programa de Formagdo para servidores do grupo de apoio pedagogico
(merendeiras, agentes de portaria, auxiliares operacionais, digitadores, secretarios e etc);
Fortalecer a Educacdo no Campo por meio de projetos e parceria com as Secretarias de
Agricultura e Meio Ambiente e Saude de forma contextualizada a realidade do territorio
de identidade;

Valorizar a Educagao Quilombola, incentivando a historia ¢ cultura afro-brasileira com a
implementagdo de proposta curricular propria;

Investir na capacitacdo dos servidores que atuam na gestdo escolar para melhor
gerenciamento da area educacional;

Fortalecer o processo de ensino e aprendizagem conforme os critérios avaliativos do

IDEB (indice de Desenvolvimento da Educacéo Bésica);




EIXO III - ADMINISTRACAO TRANSPAENTE E CIDADA

Gestdo Publica eficiente, democratica e participativa.

Disponibilizar aos cidaddos américo-douradenses servigos essenciais prestados pelo corpo
administrativo do municipio de forma eficiente e transparente;

Modernizar e informatizar o relacionamento do funcionalismo publico de América
Dourada junto ao setor de Recursos Humanos para acolhimento das suas necessidades;
Otimizar o sistema de transparéncia das contas publicas e seu acompanhamento pelos
municipes através de acesso por meios oficiais da Administracao Publica Municipal,;
Assegurar por meio de publicagdes no Diario Oficial do Municipio todos os atos
ordinarios ¢ extraordinarios da administragao;

Tornar a Gestdo Publica democrética e participativa incentivando a populagdo participar
dos Conselhos Municipais e das Audiéncias Publicas;

Fortalecer os Conselhos Municipais de Fiscalizagdo e Controle Social para que sejam
autonomos e participativos;

Promover a elaboracdo do Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orgamentarias
(LDO) e Lei Or¢amentaria Anual (LOA) por meio de participagdo popular em audiéncias
publicas;

Garantir e aprimorar o pleno funcionamento do América Atende para que os cidadaos
tenham acesso a servigos basicos;

Capacitar os servidores publicos efetivos que fazem parte da estrutura administrativa do
municipio de América Dourada;

Disponibilizar para a populagdo as informacdes por meio dos meios de comunicagao
oficial;

Modernizar os setores de fiscalizagdo e arrecadacdo municipal para agilizar a expedi¢ao
de certiddes e o recolhimento de tributos municipais;

Promover uma politica de transparéncia da administragdo publica conforme as diretrizes

de orgaos de fiscalizacdo (MPF, CGU, MPE e demais 6rgidos de combate a corrupcao);




EIXO IV -DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA

Respeito, Inclusdo Social e Cuidado!

Implantagdo de um Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) no Distrito de
Soares que leve protegdo social basica a comunidade local visando fortalecer vinculos e
trabalhar o Servigo de Atengdo Integral a Familia (PAIF);

Descentralizar os servicos do CRAS, levando atendimento a populagdo de Nova América,
Prevenido, Ipanema, Lagoa dos Borges, Belo Campo, Campo Largo I e II, Campo Alegre,
Mulungu, Alegre, Canabrava e Maximino através de equipe volante;

Disponibilizar profissionais como Assistente Social, Psic6logo e Assessor Juridico para
uma aten¢ao maior a populagdo do municipio que necessite do auxilio, aconselhamento e
amparo de tais profissionais;

Fazer chegar o Programa Bolsa Familia as comunidades mais carentes através de
atendimentos itinerantes visando a contemplacdo das familias que ainda ndo fazem parte
do programa e recuperando o beneficio das tantas outras que perderam de forma indevida;
Ofertar Assessoria Juridica para encaminhamento e acompanhamento visando a
contemplacdo do Beneficio de Prestacio Continuada — BPC para as pessoas com
necessidades especiais e idosos acima dos 65 anos;

Realizar parceria com o Governo Estadual, Governo Federal e entidades filantrépicas para
distribuicao de filtros, cobertores, agasalhos, colchdes e cadeiras de rodas para familias
em situagdo de vulnerabilidade;

Destinar percentual minimo do FPM (Fundo de Participagdo dos Municipios) para o
Fundo Municipal de Assisténcia Social visando a distribuicdo de beneficios eventuais
como auxilio alimentagdo e moradia, passagens ¢ acompanhamento funerdrio para a
populacdo mais carente;

Manter termos de aceite com o Ministério da Cidadania para a distribuicdo de kits de
Equipamentos de Protecao Individual (EPIs) para os funcionarios da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social com o objetivo de dispor de atendimento mais seguro a populagao;
Atualizar a Legislagdo Municipal de Assisténcia Social e Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente para a captagdo de recursos de doagdes e projetos
voltados a essa parcela social do municipio;

Implantar centro de convivéncia para as criancas ¢ adolescentes com atividades

interdisciplinares e de incentivo a cidadania;




Fortalecer o cuidado e amparo ao idoso através de politicas de acompanhamento e grupos
de convivéncia;

Implantagdo de politicas publicas voltadas a protecao de populagdo vulneravel;

Fortalecer as parcerias entre a Secretaria Municipal de Assisténcia Social com as
Secretarias de Educagdo e Saude, garantindo um aumento no numero de pessoas atendidas
nos programas, projetos e beneficios socioassistenciais;

Implantar centros de qualificagdo profissional para a realizacdo de cursos de geragao de
emprego e renda que busquem a capacitagdao dos cidadaos américo-douradenses;
Capacitacao continuada dos técnicos da gestdo, CRAS, Bolsa Familia e Servigos de
Convivéncia para melhor atendimento as familias;

Implantagdo do Programa Primeiro Emprego que vise a inser¢ao de jovens no mercado de

trabalho, através de parcerias com o comércio local;
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EIXO V - POLITICAS E ACOES PARA AS MULHERES

Autonomia, Representatividade e Oportunidade!

Implantar o Centro de Aten¢do a Mulher em situacdo de risco social;

Realizar campanhas de combate a discriminagdo das mulheres;

Reduzir a desigualdade de género e todas as formas de preconceito, discriminacdo e
violéncia;

Criar o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher;

Combater o assédio sexual e moral por meio de campanhas de esclarecimento;

Implantar programas de qualificagdo especifica para as mulheres através de oficinas;
Fortalecer as agdes previstas na Lei Maria da Penha e combater a violéncia contra a
mulher;

Incentivar o empreendedorismo feminino por meio de palestras e politicas publicas para a
mulher empreendedora;

Fortalecer nos espacos culturais, educativos e sociais as politicas de género;

Ampliar a oferta de creches e pré-escola em tempo integral para facilitar o acesso e
continuidade da mulher no mercado de trabalho;

Promover ag¢des de prevencao e atendimento a gravidez na adolescéncia;
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EIXO VI -INFRAESTRUTURA E DESENVOLVIMENTO
URBANO

Inovar, crescer e construir uma cidade melhor!

Manutencdo das estradas vicinais melhorando o sistema de trafego na Zona Rural,
garantindo seguranga, facilidade e agilidade no escoamento da produgao rural;
Manutengao das vias urbanas da sede e interior do municipio de América Dourada;
Otimizacao do recolhimento do lixo urbano e limpeza ptblica com a adequada destinacao;
Pavimentagdo asfaltica e urbana na sede, distritos e povoados, através de parceria com o
Governo do Estado, Governo Federal e com recursos proprios, melhorando a qualidade de
vida dos municipes;

Eliminar pontos escuros do municipio, estendendo a rede de iluminacdo publica com
lampadas mais eficientes;

Acompanhamento e avaliacdo da disponibilizagdo de 4gua para as comunidades mais
vulneraveis e de dificil acesso;

Recuperagio de Areas Verdes e prevengio ambiental em parceria com a Dire¢io de Meio
Ambiente;

Melhorar a drenagem urbana visando a canaliza¢do dos corregos e diminuindo os pontos
de alagamento na cidade;

Construcao de novas pragas e jardins;

Construir unidades sanitarias na sede e zona rural de América Dourada para familias em
situacdo de vulnerabilidade;

Buscar parceria com o Governo do Estado e Governo Federal para a constru¢ao de novas
habitacoes (Casas Populares);

Manter atualizado o acervo patrimonial do municipio de América Dourada,

principalmente a frota de veiculos e equipamentos;




EIXO VII - DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL E RURAL

Ameérica Dourada sustentavel e produtiva.

MEIO AMBIENTE

v' Ampliar as agdes de arborizagdo urbana por meio de projetos em parceria com escolas,
igrejas, entidades de classe, associagdes e demais organizagdes da sociedade civil;

v’ Participar ativamente do projeto de recuperagdo do Rio Jacaré abracando as alternativas
propostas pela Codevasf (Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Rio Sao
Francisco e Parnaiba);

v" Gerar emprego e renda por meio da coleta seletiva e reciclagem do lixo;
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Promover a cultura da preservagao, conservagao e contemplacao dos recursos naturais;

v" Monitorar os lengdis subterrdneos do municipio por meio de equipe técnica e
especializada a fazer diagnostico;

v" Incentivar a preservagio das areas de caatinga no municipio de América Dourada;

v Fazer parceria com as escolas para desenvolver projetos que incentive as boas praticas
ambientais e promova de forma consciente a utilizagdo de recursos naturais e exploragao
do meio ambiente;

v' Realizar campanhas ambientais voltadas para a preservacdo das aguas e areas verdes do

municipio;

DESENVOLVIMENTO RURAL

v" Intensificar os Programas de Satide Animal;

v" Implantar o Centro de Distribui¢do Social, destinando a receber de forma centralizada
para o banco de alimentos a compra direta da alimentagdo escolar (PAA);

v Promover agdes de incentivo ao comércio em geral ¢ de empresas do setor agroindustrial
para gerar emprega e renda no municipio de América Dourada;

v Incentivar o crescimento econdmico da agricultura e da pecuaria através dos produtores e
articular na obtencao de créditos ¢ assisténcia técnica;

v" Incentivar a produg¢do artesanal das associagdes comunitérias;

v Regularizar as Associagdes Comunitarias do Municipio de América Dourada para que

possam buscar incentivos junto ao Governo do Estado da Bahia e Governo Federal;




EIXO VIII - DESENVOLVIMENTO CULTURAL, ESPORTIVO
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E VALORIZACAO DA JUVENTUDE

Compromisso, For¢a e Futuro!

Criar o Departamento Municipal da Juventude que servird de apoio aos jovens do
Municipio de América Dourada e servira como meio de dialogar com os demais setores da
gestao sobre as questdes voltadas a este segmento;

Incentivar o desenvolvimento cultural e a preservacdo da consciéncia da cultura de
América Dourada;

Resgatar o esporte em todas as modalidades, especialmente o futebol,

Dar suporte e apoio aos atletas do municipio;

Incentivar a utilizagdo das quadras poliesportivas do municipio tanto na pratica de
modalidades esportivas como na realizagdo de atividades fisicas como danga e zumba;
Organizar o setor de esportes com o incentivo as mais variadas modalidades esportivas;
Incentivar a pratica de modalidades esportivas femininas;

Apoiar a realizacdo de atividades festivas de América Dourada, especialmente a
tradicional Festa de Sdo Pedro propondo evento dentro da realidade econdomica do
municipio;

Atualizar a Praga da Ciéncia com Wi-Fi livre;

Investir no projeto de criacao da Filarmonica 25 de Fevereiro para participar da agenda de
eventos de América Dourada e Regido;

Incentivar o primeiro emprego por meio de parceria com o comércio local;

Manter o Cursinho Universidade para Todos (UPT) em parceria com a Universidade do
Estado da Bahia — UNEB;

Construir o Espaco de Conivéncia da Juventude para a realizagdo de atividades culturais;
Desenvolver atividades de lazer em todo o Municipio de América Dourada, em parceria
com escolas, igrejas e associagdes para melhor aproveitamento dos espagos publicos;
Viabilizar a estruturacdo de casa de apoio aos jovens estudantes em Irecé e levantar um
estudo de viabilidade para estender a outra(s) cidades universitarias a exemplo de

Salvador.




EIXO IX -SEGURANCA

Direito, Planejamento e Cuidado com a populag¢ao.

Implantar o sistema de video monitoramento da cidade com central de acompanhamento
24 horas;

Estudar, Viabilizar e Implantar a Guarda Municipal de América Dourada com equipe
qualificada e preparada e atuagdo em conjunto com a Policia Militar e Policia Civil;
Realizar Audiéncias Publicas e amplos debates com a sociedade, para avaliar e deliberar
sobre questdes de seguranga publica, inclusive sobre o armamento da guarda municipal;
Buscar junto ao Governo do Estado da Bahia equipar o policiamento municipal,

Em parceria com o Governo Estadual, reformar a Delegacia de Policia ¢ melhorar o
sistema de carceragem;

Apoiar os programas de combate ao uso de drogas e entorpecentes;




EIXO IX -SEGURANCA

Este Plano de Governo Colaborativo contou com a participacdo de homens, mulheres,
cidadaos e cidadas américo-douradenses que sonham em uma cidade prospera, evoluida,
democratica, transparente e socialmente justa. Portanto, encontram-se elencados em cada um
dos seus eixos metas, objetivos e sonhos para o Municipio de América Dourada a partir do
ano de 2021.

Foram ouvidos profissionais técnicos e qualificados de cada uma das areas onde as
propostas foram levantadas, discutidas e postas para tornar a cidade um espago cada vez mais
democratico onde cada ser humano que nela viva possa ter despertado o sentimento de
pertencimento a América Dourada.

Nosso compromisso sempre sera fazer pelo nosso povo, pela nossa gente e pela nossa

cidade com Humildade, Compromisso e Verdade!
América Dourada, Estado da Bahia.

11 de setembro de 2020.

Joelson Cardoso do Rosario
Candidato a Prefeito (PL)

Paulo Rogério Pereira da Silva
Candidato a Vice-Prefeito (PTB)




