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1 APRESENTACAO

O plano municipal de Educacédo de América Dourada (PME) foi aprovado em 22 de junho de 2015 através da lei municipal
n°381/2015 com vigéncia entre 2015 e 2025, resultado do processo de levantamento de dados da eleicdo de prioridades para a
educagédo municipal, em consonéncia como o PNE (Plano Nacional de Educacgao)e resultado da participagdo da populagdo em
audiéncia publica. Ressalta a necessidade de seu monitoramento continuo e de avaliacfes periddicas com envolvimento das
instancias responsaveis e a devida mobilizacdo social para acompanhar sistematicamente o esfor¢co de implementacdo das metas
e estratégias do plano. Ambas as leis preveem a divulgacdo dos resultados do monitoramento e das avaliacdes realizadas,
visando analise e proposi¢cao de politicas publica para o alcance das metas.

Objetivo do monitoramento 2021

Realizar o monitoramento continuo com a participacdo das instancias responsaveis e a devida mobilizacdo social para
acompanhar sistematicamente as politicas empreendidas, avancos e desafios em prol da implementacdo das metas estratégias do
plano Municipal de Educagéo de América Dourada.

O trabalho ocorreu de forma participativa envolvendo todos os integrantes da equipe técnica de monitoramento e avaliacao
do PME, apesar de s0 esta cadastrada no AVA a articuladora do PME. Em raz&o da pandemia corona virus (Covid 19) que afetou
o mundo de forma significativa os aspectos, econdmicas, politicos, sociais, educacionais, cultural dentre outros. Assim o
monitoramento e avaliagdo do PME em 2021 precisaram de um olhar diferenciado, pois a interrup¢do do calendario escolar em
2020 impactou o desenvolvimento das acdes programado no plano fatalmente incidindo nos calculos dos indicadores das metas e
estratégias fez com que o sistema do ensino assumisse novas alternativas de atender os estudantes.

O municipio de América Dourada diante de tal situacdo optou por desenvolver atividades remotas com os estudantes dando




continuidade as atividades escolares podendo assumir contabilizar a carga horaria do calendario escolar. Diante disso a
centralidade do trabalho consiste, de um lado, em fazer o levantamento de informacdes sobre as dificuldades de implementacgéo
do plano e sobre as providencias que o sistema de ensino (Secretaria Municipal de Educacédo) e o conselho Municipal de
Educacdo(CME) estdo tomando sobre o cumprimento do calendario escolar. E de outro a ETMA do PME, elaborando notas
técnicas para demonstracdo das dificuldades de envolvimento das estratégias, a0 mesmo tempo em que numerando novas
estratégias que poderdo ser integradas no plano neste periodo de excepcionalidade. Assim sendo, e diante medidas prescritas,
principalmente pelo 6rgdo de saude, o trabalho acontecera de forma presencial, porém com o publico reduzido apenas a
representacoes.

Diante do exposto convidamos a todos os presentes para verificarem todos os documentos e as demandas para efetivacao
do trabalho com atencado, principalmente os instrumento: plano de trabalho, relatério de monitoramento e documentos de

avaliacao.




2 DADOS DE IDENTIFICACAO DO MUNICIPIO

MUNICIPIO: AMERICA DOURADA BA
CODIGO: 2901155
NUCLEO TERRITORIAL EDUCACIONAL: NTE IRECE

LEI DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO: 381 de 22 junho de 2015

ANOS DE AVALIACAO PREVISTOS 2021, 2023, 2025




3 DADOS DE IDENTIFICACAO DA EQUIPE MUNICIPAL DO MONITORAMENTO

ATO LEGAL:

Decreto N° 039, DE 18 MAIO DE 2021.

COORDENADOR DA EQUIPE MUNICIPAL PARA O MONITORAMENTO DO PME

NOME:

Elenilva Queiroz da Silva

TELEFONE:

74999827306 | E-MAIL:

luccasdei@hotmail.com

REGISTRO DOS NOMES, REPRESENTACAO E CONTATOS DOS MEMBROS, CONFORME NORMATIVA E O ATO LEGAL DO

MUNICIPIO:
N° NOME REPRESENTACAO E-MAIL TELEFONE
1. Marilene Vasconcelos Amador Representante da (74)999-79-16-16

Secretaria Municipal de
Educacéo

2. Valmir José Aureliano Representante do CME (74)99800-91-30
(Conselho Municipal de
Educacéo)

3. Eneda Pires Dourado Representante do Poder (74)999-19-77-13
Legislativo

4. Reinijasson Dias dos Santos Representante da (74)999-69-83-38
APLB/Sindicato

5. Ivania Margarete Oliveira Silva Representante da margareteivania@hotmail.com | (74)999-2847-56
Equipe Técnica

6. Sueide Araujo de Freitas Representante de (74)999-69-58-73



mailto:margareteivania@hotmail.com

Coordenadores
Pedagégicos

(74)999-7139-84

7. Reinalva Nery de Barros Representante de rnbssouza@yahoo.com.br
Diretores

8. Ziziane Oliveira de Macédo Supervisora de (71)9289-3889
educacdo infantil

9. loneia Ferreira dos Santos Souza Coordenadora (74)999-6504-27
fundamental |

10. | Vania Macédo de Souza Coordenadora (74)999-55-49-21
fundamental Il

4. DETALHAMETNO DO MONITORAMENTO
QUADRO DOS INDICADORES DA META 1

~ Universalizar, até 2016, a educacdao infantil na pré-escola para as criancas de 4 (quatro) a 5 (cinco)
DESCRICAO DA . ; . : g
META anos d.e idade e ampliar a ofertq de educage}o mfa}ntll em crephe_s, de formAa a atender, no minimo,
50% (cinquenta por cento) das criancas de até 3 (trés) anos até o final da vigéncia deste PME.
. 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Indicador 1 A
100% 100% 100% | 100% 100% Previsao da
100%
Percentual da Meta
populagiode4as 0 Meta
anos que frequenta a 76,6 84,4 80% Oscilante Alcancada
pré-escola (Taxa de Relatorio Font
atendimento linha de Sec d on e, |
escolar). Sei/2015 Base +PNE ec do responsave
Municipio pela coleta
INEP dos dados
2018
Indicador 1 B
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Percentual da



mailto:rnbssouza@yahoo.com.br

populagdode0a3 Previsado da
anos que frequenta a 50% Meta
creche (Taxa de Crescente Meta
atendimento 19,9 19,5 34% Alcancada
escolar). Relatorio Font
linha de Sec do respggseéwel
Seil2015 Base +PNE | Municipio
pela coleta
INEP dos dados
2018

ESTRATEGIAS DA META 1

INDICADOR 1 A

Percentual da populacdo de 4 a 5 anos que frequenta a escola/creche (Taxa de atendimento escolar).

Alcance das estratégias  (Status)

ATRASADA
EM 2021

INICIADA EM
2021

CONCLUID
A EM 2021

NAO
CONCLUIDA
EM 2021

Previsdo orcamentéria para realizacéo
das estratégias

DESCRICAO DAS
ESTRATEGIAS 2021

1.1 Realizar estudos
sobre custos da
Educacao Infantil com
base nos parametros
de qualidade, com




vistas a melhorar a
eficiéncia e garantir a
universalizagao do
atendimento;

1.2 Fazer levantamento
de demanda de
criancas que ainda nao
estdo matriculadas;

Se faz necessario disponibilizar
orcamento para realizar censo
municipal; os dados do censo nacional
estéo desatualizados;

1.3 Viabilizar junto ao
Programa especifico do
FNDE /MEC acbes que
visam ampliar as
unidades de Educacéo
Infantil;

1.4 Planejar com a
secretaria de obras a
ampliacdo e adequacgao
dos espacos das
escolas de zona rural
gue atendem turmas de
Educacao infantil;

PPA (Lei 409 de 06 de dezembro de
2017)

1.6 Assegurar junto aos
setores  responsaveis
que todos 0Ss
loteamentos aprovados

sejam informados a
Secretaria Municipal da




Educacao para
planejamento e
atendimento adequado
a demanda;

1.7 Construir até o final
de vigéncia deste plano
O01(uma) unidade de
Educacao Infantil que
atenda criancas de 0 a
5 anos, no Bairro de
Nova América, nha
Sede, nos distritos de
Belo Campo e
Ipanema;

1.8 Ampliar e adequar
0s 2 (dois) espacos da
unidade de educacgéo
infantil do distrito de
Soares até 2019 para
atender criancas de 4 a
5 anos;

1.9 Assegurar, em
conjunto com o]
Conselho Municipal de
Educacdo e outras
Secretarias, o]
cumprimento dos

PPA (Lei 409 de 06 de dezembro de
2017)
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padroes minimos
estabelecidos para o
funcionamento

adequado das
instituigdes de
Educacao Infantil

publica e privados em
relacdo as instalacdes
fisicas, adequacdo as

caracteristicas das
criancas com
necessidades

especiais, ambiente
interno e externo,
mobiliario, materiais
pedagogicos e
brinquedos;

1.10 Viabilizar através
da parceria com FNDE
ou recursos proéprios a
construcdo de uma
creche na sede do
Municipio;

1.11 Adequar 0S
espacos das Escolas
Distritais da  Sede,
Soares, Belo Campo e
Lagoa dos Borges, até

PPA (Lei 409 de 06 de dezembro de
2017)

11




o final 2018, para
atender as demandas
da faixa etaria de
acordo com 0S
Parametros Nacionais
de Infraestrutura.

1.12 Enviar relatério ao
setor responsavel e ao

gestor solicitando
viabilidade para
adequacao dos
espacos;-.

1.17 Realizar
seminarios para
discussdes e
elaboracao de
documentos que

possam apoiar a
transicdo: Creche/Pré-
escola e Educacdo
Infantil/Ensino

Fundamental l,
respeitando as
especificidades etarias
e a continuidade no
processo de
aprendizagem e
desenvolvimento  das

12




criangas;

1.18 Fazer
levantamento de vagas,
de profissionais
considerando as
demandas existentes e
projecdo  futura de
matriculas;

1.19 Aperfeicoar o
processo de admissao
dos novos profissionais
que atuarao na
Educacdo de Acordo
com a LDB e normas
complementares

1.20 Realizar concurso
publico para provimento
de vagas para agentes
de servico,
merendeiras, porteiros
e professores até 2017
para atender as
demandas das
unidades de Educacgao
Infantil;-.

PPA (Lei 409 de 06 de dezembro de
2017)

1.21 Realizar concurso
publico para substituir

PPA (Lei 409 de 06 de dezembro de

13




0S professores
auxiliares  contratados

por professores
concursados com
habilitacéo minima

conforme consta na
LDB, considerando o
namero de alunos por
adulto, de acordo com
a legislacdo até o final
da vigéncia desse
plano;

2017)

1.24 Buscar parcerias
com Institutos que
promovam formacéao
continuada especifica
para Educacao Infantil.

PPA (Lei 409 de 06 de dezembro de

2017)

1.25 Estabelecer
parcerias com
Universidades a partir
2015, garantindo a
participacdo de 100%
professores e equipes
gestoras que atuam na
Educacdo Infantii em
programas de poés-

14




graduacado, até o final
da  vigéncia  deste
plano;

1.26 Promover
melhorias nos espacos
fisicos nas unidades de
Educacao Infantil
adquirindo mobiliario e
brinquedo adequado
nas escolas publicas
até 2020;-.

PPA (Lei 409 de 06 de dezembro de
2017)

1.27 Buscar apoio
através de programas
do Governo Federal
para a aquisicdo de
mobiliario adequado;

FNDE (Lei 409 de 06 de dezembro de
2017)

1.28 Incluir no Plano

Plurianual, recursos
para a aquisicdo de
mobiliario para
implantagao de

refeitdrios nas escolas
publicas da educacgéo
infantil;

PPA (Lei 409 de 06 de dezembro de
2017)

1.29 Incluir no Plano
Plurianual, recursos
para a aquisicdo de

PPA (Lei 409 de 06 de dezembro de
2017)
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brinquedos de
gualidade, adequados
para cada faixa etaria
das Instituicdbes de
Educacao Infantil,
fazendo reposicdes a
cada ano;.

1.30 Assegurar
condicbes para que as
creches e escolas
municipais disponham
de acervo bibliografico
diversificado (teoricos e
literaturas)a partir de
2016 fazendo
reposicdes anuais.

PPA (Lei 409 de 06 de dezembro de
2017)

1.31 Viabilizar via
acbes do FNDE a
implantacéo de
laboratorios de
informatica através nas
unidades de educacgao
infantil  através  de
programas disponiveis;

FNDE (Lei 409 de 06 de dezembro de
2017)

1.32 Garantir cardapio
diversificado em 100%
das creches, para que

PNAE (Lei 409 de 06 de dezembro de
2017)

16




atendam as
necessidades
nutricionais diarias de
cada faixa  etaria,
oferecendo no minimo
duas refeicbes para as
criancas da educacao
infantil que
permanecem em tempo
parcial, € no minimo
trés refeicbes para as
que permanecem em
periodo integral
conforme
Resolucado/CD/FNDE n°
26, de 17 de junho de
2013.

1.33 Realizar 0]
diagndstico e o]
acompanhamento  do
estado nutricional dos
estudantes;

1.37 Garantir transporte
adequado que ofereca
seguranca a todas as
criancas de acordo com
as necessidades de
cada localidade até

PNATE (Lei 409 de 06 de dezembro de
2017)

17




2023;

1.38 Capacitar todos os
motoristas e contratar

monitores que
acompanhem as
criancas durante 0
transporte

residéncia/creche, a

partir de 2016;

1.39 Estabelecer
critérios para
contratacao de
motoristas que

acompanham criancas
de Educacéo Infantil;.

1.40 Firmar parceria
com a Secretaria de
Saude municipal para
implantar programas de
prevencdo de doencas
e saude bucal para
atendimento de todas
as criancas das
instituicoes de
Educacéo Infantil
publica a partir de
2016;

18




1.41  Capacitar o0s

profissionais das
instituigdes de
Educacgdo Infantil de

forma a garantir o
atendimento

PPA (Lei 409 de 06 de dezembro de

2017)

educacional X

especializado em

classes regulares e

salas de Recursos

multifuncionais a partir

de 2016.

INDICADOR 1B Percentual da populacdo de 0 a 3 anos que frequenta a escola/creche (Taxa de atendimento escolar).
Alcance das estratégias  (Status) ] Previsdo orgamentéria para realizacdo das
ATRASADA EM INICIADA EM CONCLUIDA | NAO CONCLUIDA estratégias
2021 2021 EM 2021 EM 2021

DESCRICAO DAS
ESTRATEGIAS 2021

19




DESCRICAO E INFORMACAO SOBRE AS ESTRATEGIAS DA META 1

Estratégias

Descreva as estratégias consideradas mais importantes desta
meta que n&o puderam ser efetivadas.

Informe 0os motivos que levaram essas
estratégias a ndo serem efetivadas.

1 Fazer levantamento de demanda de criancas que ainda nao
estdo matriculadas;

O municipio ndo possui um sistema que
contenha os dados referentes a quantidade de

1.2 : :
criancas de 0 a 5 anos que residem no
municipio e o ultimo Censo esté desatualizado;
Construir até o final de vigéncia deste plano 01(uma) unidade de | Falta de Previsdo orgcamentaria.
1.7 Educacao Infantil que atende criangas de 0 a 5 anos, no Bairro de
Nova América, na Sede, nos distritos de Belo Campo e Ipanema,;
Ampliar e adequar os 2 (dois) espacos da unidade de educacéo | Os espacos foram ampliados para atendimento
infantil do distrito de Soares até 2019 para atender criancas de 4 a | em periodo parcial, mas ndo comportam a
1.8 5 anos; demanda de oferta em tempo integral.
Assegurar, em conjunto com o Conselho Municipal de Educacao e | Além de ndo haver previsdo orcamentaria, nao
outras Secretarias, 0 cumprimento dos padrdes minimos |foi solicitado ao CME uma normativa que
estabelecidos para o funcionamento adequado das instituicGes de | estabelecesse o0os padrées minimos de
1.9 Educacgédo Infantil publica e privados em relagdo as instalacdes | Infraestrutura e Acessibilidade.

fisicas, adequacdo as -caracteristicas das criangas com
necessidades especiais, ambiente interno e externo, mobiliario,
materiais pedagogicos e brinquedos;

20




Adequar os espacos das Escolas Distritais da Sede, Soares, Belo
Campo e Lagoa dos Borges, até o final 2018, para atender as
demandas da faixa etaria de acordo com os Parametros Nacionais
de Infraestrutura.

Foi ampliado o espagco da escola Manoel
Augusto Dourado (Belo Campo) com a
construgdo de trés salas e dois banheiros;
Construcdo de duas salas na escola Elisio Alves
(distrital da sede) e construcdo e da escola Luis

1.11 Pereira Borges em (Lagoa dos Borges). Vale
ressaltar que nenhuma esta adequada de acordo
com os Parametros Nacionais de Infraestrutura e
ndo comportam a demanda para atendimento
integral, principalmente para as criancas de 0 a
3.
Realizar concurso publico para substituir os professores auxiliares | Até a presente data, o municipio ndo se
contratados por professores concursados com habilitacdo minima | organizou para a realizagéo de concurso publico.
1.21 conforme consta na LDB, considerando o nimero de alunos por
adulto, de acordo com a legislacdo até o final da vigéncia desse
plano;
Buscar parcerias com Institutos que promovam formacdo | Nao foram realizadas parcerias para formacao
Loa continuada especifica para Educacéo Infantil continuada neste periodo.
N&do h& informacdes sobre o motivo do nédo
cumprimento da estratégia.
Incluir no Plano Plurianual, recursos para a aquisicdo de mobiliario | No PPA (Lei 409 de 06 de dezembro de 2017),
para implantacédo de refeitérios nas escolas publicas da educacdo | havia  previsdo orcamentaria, mas algumas
108 infantil; escolas ainda necessitam de mobiliario

adequado ou reposicao.

N&do ha informacbes sobre o motivo do néo
cumprimento da estratégia.
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1.29

Incluir no Plano Plurianual, recursos para a aquisicdo de
brinquedos de qualidade, adequados para cada faixa etéria das
Instituicbes de Educacéao Infantil, fazendo reposi¢cdes a cada ano;.

No PPA (Lei 409 de 06 de dezembro de 2017),
havia previsdo orgamentaria, mas nesse periodo
nao foi realizada a compra de brinquedos.

Ndo ha informacbes sobre o motivo do néo
cumprimento da estratégia.

1.30

Assegurar condicbes para que as creches e escolas municipais
disponham de acervo bibliogréfico diversificado (tedéricos e
literaturas)a partir de 2016 fazendo reposi¢des anuais.

Houve a compra de livros para a Biblioteca
Infantil Municipal e para as escolas apenas uma
vez no periodo de 2017 a 2020.

N&o ha informacbes sobre o motivo da auséncia
de reposicao de acervo nos demais anos.

1.37

Garantir transporte adequado que ofereca seguranca a todas as
criancas de acordo com as necessidades de cada localidade até
2023;

O Municipio buscou parceria com o FNDE para
aquisicao de Onibus escolares, mas ainda existe
demanda de transporte adequado para essa
faixa etéria.

N&do ha informacBes sobre o motivo do néo
cumprimento da estratégia.

1.38

Capacitar todos o0s motoristas e contratar monitores que
acompanhem as crianc¢as durante o transporte residéncia/creche, a
partir de 2016;

N&o houve planejamento para capacitacdo de
motoristas.

A contratacdo de monitores foi atendida para os
locais que havia demanda.

1.41

Capacitar os profissionais das instituicdes de Educacao Infantil de
forma a garantir o atendimento educacional especializado em
classes regulares e salas de Recursos multifuncionais a partir de
2016.

Houve capacitacdo apenas para professores das
classes regulares. Como o0 municipio ndo tem
sala de recurso multifuncionais estruturadas, nao
existe demanda de profissionais.
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QUADRO DOS INDICADORES DA META 2

DESCRICAO
DA META

Universalizar o ensino fundamental de nove anos para toda populacdo de 6 a 14 anos e garantir que pelo menos 95%
dos alunos conclua essa etapa na idade recomendada, até o ultimo ano de vigéncia deste plano.

Indicador 1
A

Percentual de
pessoas de 6 a
14 anos que
frequentam ou
que ja
concluiram o
ensino
fundamental
(taxa de
escolarizagdo
liquida
ajustada).
DADO
OFICIAL/SEI
2015 -95%
DADO
MUNICIPAL/
CENSO
DEMOGRAFICO
2010 - IBGE -
96%
Indicador 1

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

2025

97.3%

97.7%

98%

98%

94%

Previsdo da
Meta

Meta
Alcancada

OPNE
Observatorio

OPNE
Observatorio

OPNE
Observatorio

OPNE
Observatorio

OPNE
Observatorio

Fonte
responsavel
pela coleta
dos dados

B

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

2025
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Percentual de 75% 76% 75% 78% 82.4% Previsado da
pessoas de 16 Meta
anos com pelo Meta
menos o Ensino A|Cangada
Fundamental
concluido.

DADO Fonte
OFICIAL/SEI OPNE OPNE OPNE OPNE OPNE responsavel
2015-46% | Observatorio | Observatoério | Observatério | Observatério | Observatério pela coleta

DADO dos dados
MUNICIPAL/

CENSO

ESTRATEGIAS DA META 2

INDICADOR 2 A- Percentual de pessoas de 6 a 14 anos que frequentam ou que ja concluiram o ensino

fundamental (taxa de escolarizacao liquida ajustada).
DADO OFICIAL/SEI 2015 —95%
DADO MUNICIPAL/ CENSO DEMOGRAFICO 2010 - IBGE — 96%

dados do censo
escolar por escola;

INDICADOR
Alcance das estratégias _ (Status) ~ Previs&o orcamentaria para realizagao
ATRASADA | INICIADAEM | CONCLUIDA | ONNCAL%I,DA das estratégias
EM 2021 2021 EM 2021 Sy
2.1. Analisar os X

2.2. Estudar
documentos da
base legal que
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sustentam as
acles a serem
executadas.

2.3. Oferecer
formacéao
permanente aos
professores em
horario de
Atividade
Complementar
para buscar
superacao dos
indices;

2.4. Desenvolver a
partir da
publicacdo desse
plano, programas
de atendimento
diferenciado para
os alunos com
defasagem
idade/série com a
participacéo do
CME, SME e
escolas;

2.5. Elaborar e
implementar as
Diretrizes
Curriculares para o
ensino de nove
anos;
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2.6. Assegurar o
atendimento da
demanda do
ensino
fundamental
garantindo o
acesso,
permanéncia e a
afetiva
aprendizagem dos
alunos a partir da
data de aprovacéao
desse plano;

2.7. Discutir
coletivamente os
indicadores de
gualidade
(reprovacao e
evasao) buscando
planejar acbes com
vistas a melhoria
da qualidade do
ensino (tanto nos
pequenos grupos
nas escolas como
em discussodes
mais amplas em
nivel municipal);

2.8. Pesquisar as
causas da evasao
escolar buscando
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solucdes para 0s
problemas
centrais;

2.9. Promover
aulas de apoio
Pedagdgico
Complementar aos
alunos em
distorcdo idade
Série e com
dificuldades de
aprendizagem
envolvendo
comunidade
escolar;

2.10. Garantir
transicdo dos
alunos nas
mudancas entre 0s
segmentos
garantindo
espacos, mobiliario
e tempos
adequados a sua
faixa etaria;

2.11. Construir e
sistematizar a
proposta curricular
da rede
contemplando
todos os
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seguimentos e
modalidades de
ensino assim
definir as
expectativas de
aprendizagens
necessarias para
cada ano/série
tornando-a
conhecida de todos
os profissionais da
educacédo no prazo
de dois anos a
partir da aprovacgao
do PME;

2.12. Cumprir o
gue determina a
resolucdo n°
08/2012CNE/CEB
gue trata das
diretrizes
curriculares
nacionais para a
educacéo
guilombola até
2017;

2.13. Mobilizar a
sociedade através
de audiéncia
publica e
comunidades
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reconhecidas como
remanescentes de
guilombos para
discutir a
efetivacdo da
referida resolucao;

2.14. Encaminhar
projeto de lei &
Camara Municipal
de Vereadores
para legitimar o
cumprimento da
lei;

2.15. Elaborar a
proposta curricular
do municipio até
2018
contemplando a
educacéo
quilombola;

2.16. Universalizar
até 2018 o
atendimento a 60%
dos estudantes das
comunidades
quilombolas em
classe seriadas
com base na
idade;

2.17. Organizar as
turmas em classes
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regulares nas
proprias
comunidades ou
nuclear onde
houver
necessidade de
atender a
demanda.

2.18. Efetivar o dia
20 de Novembro
como dia de
mobilizacéo da
Consciéncia
Negra,;

2.19. Assegurar
um Projeto Politico
Pedagdgico a
cultura dos
remanescentes de
quilombola
embasados na lei
10.639/03;

2.20. Fazer um
levantamento das
organizacoes
estudantis e
conselhos
escolares que
atuam nas
unidades
escolares;
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2.21. Proporcionar
a participacao da
comunidade
escolar na gestao
e na melhoria das
condigles de
funcionamento das
Unidades
Escolares, para o
fortalecimento das
organizacoes
estudantis e dos
conselhos
escolares, como
espaco de
cidadania;

2.22. Promover o
fortalecimento das
organizacoes
estudantis como
grémios e
conselhos
escolares até
2017;

2.23. Assegurar
gue as Unidades
Escolares do
Ensino
Fundamental
elaborem,
implementem e
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divulguem seus
Projetos Politicos
Pedagdgicos até
2016;

2.24. Proporcionar
e incentivar a
efetiva participacao
dos profissionais,
que atuam no
Ensino
Fundamental, pais
ou responsaveis
dos alunos, na
construcéo do
Projeto Politico
Pedagdgico nas
Unidades Escolar e
sem consonancia
comas Diretrizes
Curriculares
Nacionais;

2.25. Integrar aos
Projetos Politicos
Pedagdgicos
temas transversais
adequados a
realidade das
unidades
escolares;

2.26 Organizar 0os
Projetos Politicos
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Pedagdgicos das
escolas da Rede
Municipal de
acordo com 0s
interesses e
necessidades das
comunidades
escolares, com as
Diretrizes
Curriculares
Nacionais e
demais dispositivos
legais;

2.27. Promover e
incentivar a
participagéo efetiva
da comunidade
escolar em todos
0S processos
decisorios, bem
como na
construcéo e
revisdo do Projeto
Politico-
Pedagdgico, nos
termos da
legislacédo vigente;

2.28. Disponibilizar
o Projeto Politico-
Pedagogico da
escola a
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comunidade
escolar, garantindo
a transparéncia e
permitindo o
acompanhamento
da implementagao
de todo o
processo;

QUADRO DOS INDICADORES DA META 3

DESCRICAO DA Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda populagédo de 15 (quinze) a 17 (dezessete anos) e elevar, até o
META final do periodo de vigéncia deste PME, a taxa liquida de matriculas no Ensino Médio para 85% (oitenta e cinco por
cento).
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Indicador 1 A
100% Previsdo da Meta
60% 65% 70% 73% 75% Meta Alcancada
Crescente
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Indicador 1 B

Percentual da

Fonte responsavel
pela coleta dos
dados
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
50% Previsdo da Meta
20% 25% 28% 25% 300 | Oscilante Meta Alcancada
Fonte responsavel
Sec do pela coleta dos
Municipio dados

INDICADOR 2 A- Percentual de pessoas de 6 a 14 anos que frequentam ou que ja concluiram o ensino
fundamental (taxa de escolarizacao liquida ajustada).

DADO OFICIAL/SEI 2015 —95%

DADO MUNICIPAL/ CENSO DEMOGRAFICO 2010 - IBGE — 96%

INDICADOR
Alcance das estratégias _ (Status) ~ Previsdo orcamentaria para realizac&o
ATRASADA | INICIADAEM | CONCLUIDA | ONNCAL%I,DA das estratégias
EM 2021 2021 EM 2021 EM 2021
3.1Estabelecer X

parceria com o
estado para
estender a oferta
do ensino médio
no campo com
intermediacao
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tecnologica;

3.2. Fomentar
politica de
ampliacao e oferta
de vagas para
atender as
demandas;

3.3. Promover a
busca dos alunos
desta faixa etaria
gue estao fora da
escolaem
articulagcdo com a
escola estadual da
sede do municipio,
as secretarias de
Assisténcia social,
Secretaria de
Saude e conselho
Tutelar;

3.4 Assegurar o
transporte escolar
em parceria com o
estado, para o
estudante
residente no
campo gue se
deslocam para a
sede do municipio;

QUADRO DOS INDICADORES DA META 4
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DESCRICAO DA

Universalizar, para a populacdo de 4 a 17 anos, o atendimento escolar aos estudantes com deficiéncia, transtorno
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou super dotacdo, preferencialmente, na rede regular de ensino,
garantindo o atendimento educacional especializado em sala de recursos multifuncionais, classe, escolas ou servigos

META - - oot .
especializados, publicos ou comunitdrios nas formas complementar e suplementar, em escola ou servi¢os
especializados, publicos ou conveniados.

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Indicador 1 A Previsn da Met
100% revisao da iveta
Universalizar, para a
populagio de 4 a 17 60% 65% 70% 73% 75% Crescente Meta Alcancada
anos.
Sec do Fonte
Municioi responséavel pela
unicipio coleta dos dados
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
50% Previséo da Meta
20% 25% 28% 25% 30% Oscilante Meta Alcangada
EX.: Ex.. Ex.. Ex.. Ex.. Sec do respoE(s)g\t/eel pela
TCEduca | TCEduca | TCEduca | TCEduca | TCEduca Municipio coleta dos dados
Alcance das estratégias  (Status) Previsdo orcamentaria para realizacao
] NAO das estratégias
ATRASADA INICIADA EM | CONCLUIDA CONCLUIDA g
EM 2021 2021 EM 2021
EM 2021
4.1Garantir X
atendimento
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especializado aos
estudantes
portadores com
necessidades
especiais para toda
rede até o final da
vigéncia deste
plano;

4.2. Adequar os
espacos das
escolas municipais
tornando-os
acessiveis as
criangas com
necessidades
especiais, até o
final da vigéncia
desse plano;

4.3. Fazer
levantamento das
criancas com
problemas de
aprendizagem e
PNEE;

4.4Realizar
formacéao
continuada de
professores para
atendimento
educacional
especializado
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(escolas urbanas,
do campo e de
comunidade
quilombola);

4.5 Adquirir
matérias de
didatico,
pedagdgicos e
brinquedos para
100% das
escolas/creches
municipais de
acordo com as
demandas de
criancas especiais
declaradas no
Censo;

4.6 Fazer o
levantamento no
municipio da
guantidade de
criangas, jovens e
adultos portadores
de deficiéncia,
transtornos globais
do
desenvolvimento e
altas habilidades
ou superdotacéao,
nao declarados no
educacenso para
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oferecer
atendimento no
CAEE

4.7 Implantar e
implementar o
Centro de
Atendimento
Educacional
Especializado até
2018, onde houver
necessidade;

4.8 Elaborar um
projeto de Lei para
ser apreciado pelo
legislativo criando
o Centro de
Atendimento
Educacional
Especializado
como uma politica
publica da
educacao;

4.9 Ampliar o
atendimento aos
estudantes
portadores de
necessidades
especiais no CAEE
até 2018;

4.10 Garantir o
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atendimento
educacional
especializado no
CAEE para os
estudante do
campo,
disponibilizando o
transporte
adequado;

4.11 Garantir no
CAEE parceria
com as secretarias
de saude,
Assisténcia Social
através do SUAS
Sistema Unico de
Assisténcia Social
com 0s seguintes
profissionais
Fisioterapeutas,
Psicdlogos,
Fonoaudidlogos e
Psicopedagogos.
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QUADRO DOS INDICADORES DA META 05

- Meta 05:
DESCRICAO DA . . L. . . . .
SCME(.;FAO Alfabetizar todas as criancas no maximo até os oito (8) anos de idade do ensino
fundamental.
. 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Indicador 5 A
Porcentagem de 100% crescente Previsédo da Meta
criangas do 32 ano do 31.3% Meta Al d
ensino fundamental 270 Crescente etaAlcancada
por nivel de Fonte
. ea . Ex.: MEC/ Sec do .
f leit C
proticiencia em feftura Inep/DAEB/ANA Municipio ::?)Slgtc;n;c?:ﬂa%iﬁ
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Indicador 5B
.Porcentagem de 100% Previsdo da Meta
criangas do 32 ano do
ensino furl'ndamental 66.1% Meta Alcancada
por nivel de crescente
proficiéncia em escrita Font
| EE(),L\\AEEBC/:,/ANA Sec do responggvil pela
nep Municipio coleta dos dados
Indicador 5 C
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Porcentagem de
criangas do 32 ano do 35 5%

ensino fundamental
por nivel de
proficiéncia em
matematica
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ESTRATEGIAS DA META 5

INDICADOR 5 A

Estudantes com proficiéncia insuficiente em leitura (nivel 1 da escola de proficiéncia)

Alcance das estratégias

(Status

ATRASADA EM
2021

INICIADA EM
2021

CONCLUIDA
EM 2021

NAO CONCLUIDA
EM 2021

Previsdo orgcamentéria para realizacdo das
estratégias

DESCRICAO DAS
ESTRATEGIAS 2021
(Citar as estratégias em
relag8o ao seu indicador)

5.1 Assegurar a continuidade
da formacéo continuada
através do Programa do
Governo Federal, Alfabetizacdo
na ldade Certa;

5.2 Fazer adesao a Programas
Estadual e Federal que
contemplem formagéo
continuada para professores do
1° ciclo.

NAO SE APLICA

NAO SE APLICA

INDICADOR 5 B

Estudantes com proficiéncia insuficiente em escrita (niveis 1,2 e 3 da escala de proficiéncia)

Alcance das estratégias  (Status
ATRASADA EM INICIADA EM CONCLUIDA | NAO CONCLUIDA
2021 2021 EM 2021 EM 2021

Previsdo orgcamentéria para realizacdo das
estratégias

DESCRICAO DAS
ESTRATEGIAS 2021
(Citar as estratégias em
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relacdo ao seu indicador)

5.1 Assegurar a continuidade X NAO SE APLICA
da formacéo continuada

através do Programa do
Governo Federal, Alfabetizacdo
na Ildade Certa;

5.2 Fazer adesédo a Programas X NAO SE APLICA
Estadual e Federal que

contemplem formacéo
continuada para professores do

1° ciclo.
TOTAL
INDICADOR 5 C
Estudantes com proficiéncia insuficiente em matematica (niveis 1 e 2 da escala de proficiéncia)
Alcance das estratégias  (Status Previsdo orgcamentéria para realizacdo das
ATRASADA EM INICIADA EM CONCLUIDA | NAO CONCLUIDA estratégias
2021 2021 EM 2021 EM 2021

DESCRICAO DAS ]
ESTRATEGIAS 2021 NAO SE APLICA
(Citar as estratégias em
relacdo ao seu indicador)

5.1 Assegurar a continuidade X NAO SE APLICA
da formacéo continuada
através do Programa do
Governo Federal, Alfabetizacdo
na ldade Certa;

5.2 Fazer adesao a Programas X NAO SE APLICA
Estadual e Federal que
contemplem formacéo
continuada para professores do
1° ciclo.
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QUADRO DOS INDICADORES DA META 6

DESCRICAO DA

Meta 06:

Oferecer educacdo em tempo integral em, no minimo, 50% das escolas publicas de forma a atender

META pelo menos 25% dos (as) alunos (as) da educacéo bésica.
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
100% Previsdo da Meta
0,
31.3% Crescente Meta Alcancada
Ex.: MEC/ Sec do res oﬁgg\t/ZI ela
Inep/DAEB/ANA Municipio colgtados daF:jos
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
100% Previsdo da Meta
0,
66.1% crescente Meta Alcancada
Fonte
Ex MEC/ 4
Sec do responsavel pela
Inep/DAEB/ANA Municipio coleta dos dados
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
35.5%
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Alcance das estratégias (Status)

ATRASADA
EM 2021

INICIADA EM
2021

CONCLUIDA
EM 2021

NAO
CONCLUIDA
EM 2021

Previsdo orcamentéria para realizacéo
das estratégias

6.1 Ampliar e
reformar os
espacos escolares
para atender a
demanda da
Educacao de
Tempo Integral,
dentro dos padrbes
e minimos de
funcionamento;

X

6.2. Garantir
investimentos nas
escolas do campo
localizadas em
povoados, para
atender educacao
em tempo integral.
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QUADRO DOS INDICADORES DA META 7

DESCRIGAO DA META

Fomentar a qualidade da educacéo basica em todas as etapas e modalidades, com

melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as médias nacionais

Prevista 5.2%Situacé&o

para o IDEB.
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Indicador 7 A -
48 5.4 Previsado da
- 100% Meta
Média do Ideb nos anos Meta
iniCiaiS dO enSino 49 - 52 - Crescente Alcan(;ada
fundamental Fonte
Sec do responsavel
Municipio pela coleta
dos dados
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Indicador 7 B
Média do Ideb nos anos 4.1 4.9 5.1 Previsdo da
finais do ensino fundamental 50% Meta
Meta Prevista 5.5%Situacéo
Atual 4.2% . 3.9 ) 4.2 ] Meta
’ ’ Crescente Alcangada
Fonte
Sec do responsavel
Municipio pela coleta
dos dados
Indicador 7 C 2016 2017 2018 2019 2020 | 2021 2022 | 2023 | 2024 | 2025
- 3.1 3.3
Média do Ideb no ensino
médio. Meta Crescente
- 2.9 - 33 -
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Atual 3.7%

Sec do Fonte,
Municipio responsavel
pela coleta
dos dados
ESTRATEGIAS DA META 7
INDICADOR7 A

Média do Ideb nos anos iniciais do ensino fundamental
Meta Prevista 6.0%Situagao Atual 5.2%

Alcance das estratégias

(Status

ATRASADA EM
2021

INICIADA EM
2021

CONCLUIDA
EM 2021

NAO CONCLUIDA
EM 2021

Previsdo orcamentéria para realizacdo das
estratégias

DESCRICAO DAS
ESTRATEGIAS 2021

7.1 Ampliar até 2018 a
meta do IDEB do
fundamental Il de 3.6
para média nacional;

7.2Implementar
programas assegurando
a formacéo continuada
para a equipe gestora;

7.3 Promover a formacao
continuada dos
professores por

segmento e areas afins;
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7.4 Assegurar
coordenador pedagdégico
por escola para
assegurar a formacéo
continuada, obedecendo
o critério de Porte da
escola;

7.5 Aprimorar o sistema
de avaliagéo de
aprendizagem dos alunos
da rede publica
municipal de ensino, de
acordo com habilidades
definidas para cada
segmento;

7.6 Mapear as
aprendizagens dos
estudantes e dar
tratamento especifico as
demandas
detectadas, priorizando
as habilidades com baixo
indice de aprendizagem,;

7.7 Fomentar acfes para
inovar as praticas
pedagdgicas na rede
municipal que
assegurem melhoria do
fluxo escolar e
proficiéncia dos alunos;

7.8 Criar instrumentos de
autoavaliacao das
escolas, a fim de

proporcionar melhorias
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da
gualidade educacional;

7.9 Mobilizar as familias
e comunidade com o
propdsito de torna-las

mais participativas
no processo educacional;

7.10 Promover a
articulagéo entre as
secretarias de saude,
assisténcia social, cultura
e
esporte e meio ambiente,
possibilitando melhores
condicbes para o
aprendizado dos
alunos.

INDICADOR 7 B

Média do Ideb nos anos finais do ensino fundamental

Meta Prevista 5.5%Situacdo Atual 4.2%

Alcance das estratégias  (Status

Previsdo orgcamentéria para realizacdo das

ATRASADA EM INICIADA EM CONCLUIDA | NAO CONCLUIDA estratégias
2021 2021 EM 2021 EM 2021
DESCRICAO DAS
ESTRATEGIAS 2021
7.1 Ampliar até 2018 a X
meta do IDEB do
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fundamental Il de 3.6
para média nacional,

7.2lmplementar
programas assegurando
a formagéo continuada
para a equipe gestora,

7.3 Promover a formacao
continuada dos
professores por

segmento e areas afins;

7.4 Assegurar
coordenador pedagdgico
por escola para
assegurar a formacgéo
continuada, obedecendo
o critério de Porte da
escola;

7.5 Aprimorar o sistema
de avaliagdo de
aprendizagem dos alunos
da rede publica
municipal de ensino, de
acordo com habilidades
definidas para cada
segmento;

7.6 Mapear as
aprendizagens dos
estudantes e dar
tratamento especifico as
demandas
detectadas, priorizando
as habilidades com baixo
indice de aprendizagem;

7.7 Fomentar acdes para
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inovar as praticas
pedagdgicas na rede
municipal que
assegurem melhoria do
fluxo escolar e
proficiéncia dos alunos;

7.8 Criar instrumentos de
autoavaliagao das
escolas, a fim de
proporcionar melhorias
da
gualidade educacional;

7.9 Mobilizar as familias
e comunidade com o
propdsito de torné-las

mais participativas
no processo educacional;

7.10 Promover a
articulagcéo entre as
secretarias de saulde,
assisténcia social, cultura
e
esporte e meio ambiente,
possibilitando melhores
condicbes para o
aprendizado dos
alunos.
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QUADRO DOS INDICADORES DA META 8

_ EITEVAR A ESCOLARIDADE MEDIA DA POPULAQAO 18 (DEZOITQ) A 24 (VINTE E QUATRO)NANOS, DE MODO A ALCANCAR
DESCRIGAO DA | MINIMO DE 12 (DOZE) ANOS DE ESTUDOS, PARA AS POPULAGOES DO CAMPO, DA REGIAO DE MENOR ESCOLARIDADE
META NO PAIS E DOS 25%( VINTE E CINCO POR CENTO) MAIS POBRES, BEM COMO IGUALAR A ESCOLARIDADE MEDIA ENTRE
NEGROS E NAO NEGROS DECLARADOS A FUNDAGAO INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA- IBGE.
INDICADOR 8A- 2016 2017 2018 2019 2020 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Percentual da
Populacdo de 18 | cRESCENTE | CRESCENTE | CRESCENTE | CRESCENTE | CRESCENTE Pre‘,(,'lsac’ da
eta
e 29 anos com
Meta
menos de 12 Alcancada
anos de
escolaridade
DADO
MUNICIPAL/ Fonte
CENSO Sec.do Sec.do Sec.do Sec.do Sec.do responsavel
POPULACIONAL municipio municipio municipio municipio municipio pela coleta
2010 - IBGE - dos dados
74,1%
INDICADOR 8 B -
INDICADOR 8B - Previsao da
Percentual da
Populacao de 18 Meta
e 29 anos 10.4% 10.6% 10.8% 10.9% 11.1% Alcancada
residente no
campo com Fonte
menos de 12 O PNE O PNE O PNE O PNE O PNE responsavel
anos de observatério | observatorio | observatério | observatoério | observatorio pela coleta
escolaridade. dos dados
DADO
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MUNICIPAL/

CENSO

POPULACIONAL

2010 - IBGE -

82,2%

INDICADOR 8 C Previsdo da
- Percentual da Meta
Populacéo de 18

e 29 anos entre 9.7% 10.0% 10.1% 10.2% 10.8% Al Meta

0s 25% mais cancada
pobres com

menos de 12

anos de

escolaridade. Fonte
DADO O PNE O PNE O PNE O PNE O PNE responsavel
MUNICIPAL/ observatério | observatdrio | observatério | observatério | observatério pela coleta
CENSO dos dados
POPULACIONAL

2010 - IBGE -

77,9%

INDICADOR 8D- Previsdo da
Percentual da Meta
Populacao de 18 0 0 0 0 o Meta
€29 anos entre 9.7% 10.0% 10.1% 10.2% 10.8% Alcancada
0s 25% mais O PNE Fonte
pobres com O PNE OPNE OPNE | observatorio responsavel
menos de 12 observatorio | observatério | observatério O PNE pela coleta
anos de observatério dos dados
escolaridade..

DADO

MUNICIPAL/

CENSO

POPULACIONAL
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2010 - IBGE -
75,1%

ESTRATEGIAS DA META 8

INDICADOR 8A

Alcance das estratégias

(Status

ATRASADA EM
2021

INICIADA EM
2021

CONCLUIDA
EM 2021

NAO CONCLUIDA
EM 2021

Previsdo orgamentéria para realizacdo das

estratégias

DESCRICAO DAS
ESTRATEGIAS 2021
Mobilizar a comunidade e
realizar campanhas de
combate ao analfabetismo;

X

Criar politica de incentivo
através do plano de carreira
para retorno a escola os
trabalhadores e
trabalhadoras efetivos do
municipio de nivel
alfabetizado

Escolher livros
adequados e/ou materiais
contextualizados para
atender as escolas do
Campo
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QUADRO DOS INDICADORES DA META 9

DESCRICAO DA

ELEVAR A TAXA DE ALFABETIZACAO DA POPULACAO COM 15 ( QUINZE) ANOS OU MAIS PARA 93,5 %(NOVENTA E TRES
INTEIROS E CINCO DECIMOS POR CENTO) ATE 2018 E, ATE O FINAL DA VIGENCIA DESTE PME, ERRADICAR O

META ANALFABETISMO ABSOLUTO E REDUZIR EM 50 % (CINQUENTA POR CENTO) A TAXA DE ANALFABETISMO FUNCIONAL.
INDICADOR 9A
Taxa de 2016 2017 2018 2019 2020 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
populacio de 15 92.8% 93.1% 270 470 94.2% Meta
anos ou mais de Meta
idade Alcancada
DADO
MUNICIPAL/ O PNE Fonte
CENSO O PNE O PNE observatério O PNE O PNE responsavel
DEMOGRAFICO observatério observatério observatério observatério pela coleta
2010 - IBGE — dos dados
72,5%

29.0% INSUFICIENCIA | INSUFIIENCIA Previsdo da

INDICADOR 9B - DE DADO DE DADO Meta
Taxa de
analfabetismo Meta
funcional de Alcancada
pessoas de 15
anos ou mais de
idade.
DADO Fonte
MUNICIPAL/ O PNE O PNE O PNE O PNE O PNE responsavel
CENSO observatério | observatério | observatorio observatério observatério pela coleta
POPUL ACIONAL dos dados
2010 - IBGE -
47.4%
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ESTRATEGIAS DA META 9

INDICADOR 9A TAXA DE ALFABETIZAGAO DA POPULACAO DE 15 ANOS OU MAIS DE IDADE

DADO MUNICIPAL/ CENSO DEMOGRAFICO 2010 — IBGE -72,5%

Alcance das estratégias

(Status

ATRASADA

EM 2021 2021

INICIADA EM

CONCLUIDA
EM 2021

NAO
CONCLUIDA
EM 2021

Previsdo orcamentéria para realizacéo
das estratégias

DESCRICAO DAS
ESTRATEGIAS 2021
Reduzira taxa de
analfabetismo até o final da
vigéncia deste plano;

X

Adaptar o calendario as
peculiaridades e a realidade
do municipio;

Ampliar a oferta de vagas
para jovens e adultos do
campo nos programas de
alfabetizacéo dos Governos
Estaduais e Federais;

Garantir a formacéo
continuada para dos
professores municipais que
atuam nos programas de
alfabetizacéo de Jovens e
Adultos

Promover e implementar a
formacao continuada para
professores e
coordenadores dos
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programas de jovens e
adultos

Assegurar 0 acesso e Uso
dos recursos tecnol6gicos
disponiveis nas Unidades
Escolares para os Alunos
da EJA.

QUADRO DOS INDICADORES DA META 10

DESCRICAO DA
META

Meta 10 - Oferecer no minimo 25%(vinte e cinco por cento) das matriculas de educacao de Jovens e
Adultos, na forma integrada a Educacéo Profissional.

INDICADOR 10A-
Percentual de
matriculas da
educacdao de jovens
e adultos na forma
integrada a
educacao
profissional

DADO MUNICIPAL/
CENSO 2015 -0%

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

2025

2.9%

0.5%

0.3%

0.6%

0.5%

Previsdo da
Meta

Meta
Alcancada

Fonte
responsavel
pela coleta
dos dados
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ESTRATEGIAS DA META 10

INDICADOR 10A- Percentual de matriculas da educacéao de jovens e adultos na forma integrada a

educacdo profissional

DADO MUNICIPAL/ CENSO 2015 -0%

ATRASADA INICIADA EM
EM 2021 2021

CONCLUIDA
EM 2021

NAO
CONCLUIDA
EM 2021

Previsdo orcamentéria para realizacéo
das estratégias

Assegurar a oferta de
matriculas dos alunos
do municipio em cursos
técnicos e
profissionalizantes para
Jovens e Adultos,
através de programas
dos governos federal
e/ou estadual;

Buscar parceria com a
Secretaria de
Assisténcia Social para
a oferta de cursos
Profissionalizantes;

Promover parcerias
com a comunidade
local através de
projetos envolvendo o
de forma a contemplar
0s jovens aprendizes
inseridos em cursos
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profissionalizantes.

QUADRO DOS INDICADORES DA META 13

DESCRICAO DA
META

Elevar a qualidade da Educacédo Superior pela ampliacdo da atuacdo de mestres e doutores do
corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do Sistema de Educacdo superior para 75%
(setenta e cinco por cento), sendo do total, no minimo, 35% (trinta e cinco por cento) doutores.

Indicador 13 B

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Indicador 13 A Previsdo da Meta
Meta Alcancada
Fonte
responsavel pela
coleta dos dados
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Previsdo da Meta

Meta Alcancada

Fonte
responsavel pela
coleta dos dados

60




ESTRATEGIAS DA META 13

ESTRATEGIAS

Alcance das estratégias  (Status

ATRASADA EM
2021

INICIADA EM
2021

CONCLUIDA
EM 2021

NAO CONCLUIDA
EM 2021

Previsdo orcamentéria para realizacéo das
estratégias

13.1 Propor a oferta de
Educacao Superior
através de parcerias
com a Unido, Estado e
Instituicbes  privadas,
disponibilizando cursos
de graduacéo,
extensao e pos-
graduacao para
atender alunos
egressos do ensino
médio, até o final deste
plano;

X

N&ao h& previsédo orcamentaria.

13.2 Estruturar uma
casa de apoio para
alunos do ensino
superior do municipio
de acordo com a
demanda onde convier;

Nao ha previsdo orcamentaria.

13.3 Estabelecer local
para locacdo de uma
casa para acolher
alunos do ensino
superior do municipio

Nao ha previsdo orcamentaria.
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se houver demanda;

13.4 Criar o Fundo
Municipal para atender
a Lei n® 336/2013 para
Ensino Superior do
municipio;

N&o hé& previsédo orcamentaria.

13.5 Programar a Lei
n°336/2013 (Lei Bolsa
Cidada) que concede a
estudantes
universitarios uma
bolsa de estudo;

N&o ha previsdo orcamentaria.

13.6 Firmar parceria
com instituicoes
Publicas e Privadas
para Cursinho Pré-
vestibular oferecidos na
sede do municipio para
alunos concluintes do
Ensino Médio;

Nao ha previsdo orcamentaria.

13.7 Garantir
deslocamento aos
estudantes que se
deslocam para
cursinho.

PNATE /RECURSOS PROPRIOS
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QUADRO DOS INDICADORES DA META 14

Garantir ainsercao dos temas transversais na Proposta Curricular da rede até o final de 2016, de
X acordo com as orientagdes previstas na LDB 9394/96 — Art. 26 A e a Lei 10.639/03que estabelece as
DESCRIGAO DA S : : ) o ~ . L
META Diretrizes Curriculares Nacionais em todos os niveis de educacdo e modalidades, redefinindo os
Projetos Politicos Pedagdgicos e as praticas pedagogicas.
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 | 2023 | 2024 | 2025
100% Previsdo da Meta
Indicador 1 A
Fonte responsavel
pela coleta dos
dados
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Indicador 1 B .
\ 50% Previsdo da Meta
Fonte responsavel
pela coleta dos
dados

INDICADOR 2 A- Percentual de pessoas de 6 a 14 anos que frequentam ou que ja concluiram o
ensino fundamental (taxa de escolarizacdo liquida ajustada).
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DADO OFICIAL/SEI 2015 -95%
DADO MUNICIPAL/ CENSO DEMOGRAFICO 2010 - IBGE — 96%
INDICADOR

Alcance das estratégias  (Status)

ATRASADA | INICIADA EM | CONCLUIDA CONNCAL%iD R
EM 2021 2021 EM 2021 ypove

Previsdo orcamentaria para realizacao
das estratégias

14.1Discutir e
elaborar a proposta
de insercéo dos
temas transversais
no curriculo escolar;

14.2 Promover
formacéo dos
profissionais e
estudante das
unidades escolares
envolvendo os temas
transversais contidos
na proposta
curricular;

14.3 Promover
discussodes sobre
Educacado Ambiental
em todas as
Modalidades de
Ensino contemplando
a concepcao dos
temas transversais
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até o final de 2016;

14.4 Assegurar
efetividade da
transversalidade em
todas as areas do
conhecimento até o
final de 2016;

14.5 Elaborar
projetos que
contemplem os
temas transversais
em todas as areas;

14.6 Promover
palestras e reunifes
com a comunidade
do entorno das
escolas, a fim de
propor acoes para a
melhoria das
guestdes ambientais
na sua localidade;

14.7 Ampliar e
diversificar
progressivamente o
acervo das escolas
relacionado aos
temas transversais
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em diversos espacos
educativos;

14.8 Envolver os
diversos segmentos
da sociedade
organizada em
debate referente a
politicas de
fortalecimento de
educacédo ambiental,
visando o
desenvolvimento
sustentavel do
municipio;

14.9 Promover nos
espacos escolares,
momentos de
discussdes sobre as
guestdes ambientais,
divulgando os
conhecimentos
produzidos sobre o
tema;

14.10 Disponibilizar
profissional que
atenda as formacdes
relacionadas a
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tematica meio
ambiente e outras
especificas a
transversalidades,
até o final de 2016;

14.11 Elaborar
cronograma
especifico para
formacdes de
educacédo ambiental,

14.12 Promover
conferéncia, projetos,
seminarios e foruns
gue ajudem a
envolver a sociedade
em debates
concernentes a
transversalidade;

14.13Promover
acdes no ambito
municipais de
respeito a
diversidade de
género no espaco
escolar;

14.14 Assegurar no
Calendario Escolar o
Projeto “Semana de
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Educacao para a
Vida” abordando
tematicas sobre
Historia e Cultura

Afro-Brasileira e meio

ambiente.

QUADRO DOS INDICADORES DA META 15

DESCRICAO DA

Garantir, em regime de colaboracéo entre a Unido, os Estados o Distrito Federal e os Municipios, no prazo 1 (um) ano de
vigéncia deste PNE, politica nacional de formacéo e valorizacdo dos (as) profissionais da educacéo, assegurando que

META ~ . ~ - . ) .
15 todos os professores e as professoras da educacgdo béasica possuam formacgédo especifica de nivel superior, obtida em
curso de licenciatura na area de conhecimento em que atuam.
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Indicador 1 A Previséo da Meta

Fonte
responsavel pela
coleta dos dados
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QUADRO DOS INDICADORES DA META 15

Estratégias

Descreva as estratégias consideradas mais importantes
desta meta que ndo puderam ser efetivadas.

Informe 0os motivos que levaram essas
estratégias a ndo serem efetivadas.

15.1 Fortalecer a
parceria do
municipio com
Universidades
publicas e
privadas
oferecendo
contrapartida com
incentivos ao
transporte;

15.2 Mapear a
demanda de
formacéao de
professores da
rede publica
municipal, a fim de
incentivar a
matricula em
cursos de
licenciaturas
ofertados por
instituicoes
publicas ou
privadas;
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15.3 Implantar
sistema de
avaliacao de
aprendizagem dos
servidores da
educacao da rede
publica municipal
de ensino,
definindo padrdes
minimos de
qualidade.

QUADRO DOS INDICADORES DA META 16

DESCRICAO DA
META

Formar em nivel de pds-graduacao 50% (cinquenta por cento) dos professores de educacao basica,
até o ultimo ano de vigéncia deste PME e garantir a todos (as) os (as) profissionais da educacéo
basica formacdo continuada em sua area de atuacdo, considerando as necessidades, demandas e
contextualizacdes do sistema de ensino.

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Previsao da Meta

Meta Alcancada

Fonte
responsavel pela
coleta dos dados
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2016 2017

2018

2019 2020

2021 2022

2023 2024 2025

ESTRATEGIAS

Alcance das estratégias  (Status

ATRASADA EM
2021

INICIADA EM
2021

CONCLUIDA
EM 2021

NAO CONCLUIDA
EM 2021

Previsdo orgcamentéria para realizacdo das
estratégias

16.1 Assegurar uma
politica de formacao
continuada para 0s
professores da
Educacéo Basica;

16.2 Realizar
diagndstico para
identificar as demandas
para a formagao
continuada dos
profissionais da
educacéo,
considerando as
especificidades da
funcdo e do segmento
de atuacao;

16.3 Elaborar um plano
de formacéo do
municipio, sendo os
recursos provenientes
do salério — educacao;
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Estabelecer com a
colaboracgéo das
Instituicbes de Ensino
16.4 Superior e demais
instituicées, programas
diversificados de
formacgéao continuada e
de atualizacéo, visando
a melhoria do
desempenho no
exercicio das funcdes
correlatas ao ensino;

16.5 Garantir formacgao
continuada por area de
conhecimento/atuacao
dos profissionais do
Ensino Fundamental
(efetivos e
temporarios).
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DESCRICAO DA

ASSEGURAR NO PRAZO DE 2 (DOIS) ANOS, A EXISTENCIA DE PLANOS DE CARREIRA PARA OS PROFFISSIONAIS DA

META EDUCAQAO BASICA E SUPERIQR PUBLICA DE TODOS OS SISTEMAS DE ENSINQ E PARA O PLANO DE CARREIRA DOS
18 PROFISSIONAIS DA EDUCACAO BASICA PUBLICA, TOMAR COMO REFERENCIA O PISO SALARJAL NACIONAL
PROFISSIONAL, DEFINIDO EM LEI FEDERAL, NOS TERMOS DO INCISO VIII DO ART. 206 DA CONSTITUICAO FEDERAL.
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Indicador 1 A Previsdo da Meta

Meta Alcancada

Fonte
responsavel pela
coleta dos dados

DESCRICAO E INFORMACAO SOBRE AS ESTRATEGIAS DA META 18

Estratégias

Descreva as estratégias consideradas mais
importantes desta meta que ndo puderam ser
efetivadas.

Informe os motivos que levaram essas
estratégias a ndo serem efetivadas.

18.1 Adequar o plano

de cargos e salarios
as novas diretrizes
até 2017, garantindo

FALTA DE INICIATIVO DO PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL
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a
manutencgéo da
remuneracao sem
perdas de acordo
com a sua funcao e
carga horaria,

18.2 Formar
comissoes para
discutir e analisar
propostas de
adequacao do Plano
de

Carreira e
Remuneracao da
Rede Publica de
Ensino em
consonancia com a
Lei Federal

n°. 9.394/96 de 20 de
dezembro de 1996,
(LDB) Lei de
Diretrizes e Bases da
Educacao

Nacional, Lei n°
11.494/2007
(FUNDEB), Fundo de
Manutencéo e
Desenvolvimento da
Educacao Basica e
Valorizacdo dos
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Profissionais da
Educacéao, Lei n®
11.738/2008

(PSPN) Piso Salarial
Nacional dos
Profissionais do
magistério Publico da
Educacao

Basica, Parecer n°09
da CEB/CEN e
Resolucao n°02/2009
da CNE/CEB,
Parecer

n°18/2012 da
CNE/CEB e
legislacdo correlata,

18.3 Institucionalizar
a politica municipal
de formacéao de
professores e
profissionalizacéo
dos funcionérios da
educacao;

18.4 Implantar a
formacao continuada
em Servico;

FALTA DE INICIATIVO DO PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL

18.5 Elaborar,
anualmente, o
calendario de

FALTA DE INICIATIVO DO PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL
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formacéo dos
funcionarios da
educacao;

18.6 Promover
Politicas de melhoria
da qualidade de vida
do profissional da
educacao;

18.7 Criar programa
em parceria com a
Secretaria de Saude
e a Secretaria de
Acao Social de
educagéao preventiva
para todos os
profissionais de
educacao;

18.8 Viabilizar
Concurso Publico
especifico por area
até 2018 para
atender a demanda
da Rede;

18.9 Fortalecer os
Conselhos
Municipais de
Educacéao e

76




FUNDEB no inicio de
vigéncia de PME
para
acompanhamento da
atualizacao
progressiva do valor
do piso salarial
nacional para os
profissionais do
magistério publico da
educacao basica;

18.10 Assegurar que
0 Conselho Municipal
de Educacéo e
FUNDEB
acompanharéo a
execucao do Plano
de Cargos e Salarios
de Ameérica Dourada,;

18.11 Implantar
politica municipal de
formacao continuada
para os profissionais
da educacéo de
outros segmentos
que nédo os do
magistério (porteiros,
motoristas, guardas,
merendeiras,
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agentes de limpeza
da escola e outros),
construida em
parceira com outras
secretarias e/ou
entes federados.

QUADRO DOS INDICADORES DA META 19

B Assegurar condi¢8es, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivacdo da gestdo democrética da educacgao, associada a critérios
DESCRICAO DA técnicos de mérito e desempenho e a consulta publica a comunidade escolar, no &mbito das escolas publicas, prevendo
META recursos e apoio técnico da Unido para tanto
INDICADOR 19A 2016 2017 2018 2019 2020 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Percentual de 90% 90% 90% 90% 90% Previsdo da
escolas que Meta
comportam diregao Alcancada
escolar Fonte
SEC, SEC, SEC, SEC, responsavel
Municipal Municipal Municipal Municipal pela coleta
dos dados
INDICADOR 19B 1% 1% 1% 1% 1% Pre\&sé?g da
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Percentual de Meta
escolas que realiza Alcancada
a.ele|9ao para Fonte
diretor escolar. SEC, SEC, SEC, SEC, responsavel
Municipal Municipal Municipal Municipal pela coleta
dos dados
92.8% Insuficiéncias | Insuficiéncias Previsdo da
' de dados de dados Meta
INDICADOR 19C Meta
Percentual de Alcancada
escolas que
possuem Conselho Fonte
Escolar atuante. Observatério | Observatorio | Observatério | Observatdrio responsavel
do PME do PME do PME do PME pela coleta
dos dados

ESTRATEGIAS DA META 19

INDICADOR 192

Percentual de escolas que comportam diregdo escolar

Alcance das estratégias  (Status

ATRASADA EM
2021

INICIADA EM
2021

CONCLUIDA
EM 2021

NAO CONCLUIDA
EM 2021

Previsdo orcamentaria para realizacdo das
estratégias

19.1 Assegurar até
2016 o que
estabelecem as leis
municipais e a LDB
n°9394/96 para gestao
democratica das
escolas da rede;
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19.2 Organizar um
debate para avaliar e
discutir a alteracéo do
Plano de Carreira,
Cargos e Salarios da
Lei n® 242/2007
estabelecendo critérios
técnicos de mérito e
desempenho mediante
consulta publica da
comunidade escolar
para eleicbes de
gestores das escolas
municipais;

19.3 Garantir que o
processo de escolha de
diretores das escolas
da rede publica
municipal de ensino,
seja pelo sistema de
eleicéo direta,
envolvendo toda
comunidade escolar e
regulamentada através
de ato legal proprio,
previamente discutido
com a Rede Publica
Municipal, APLB
Sindicato, Conselho
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Escolar, SME e o CME;

19.4 Definir na lei de
criacao do Sistema
Municipal de Ensino,
principios de gestéo
democrética do ensino
publico, com a
participacédo da
comunidade;

19.5 Editar, pelo
Sistema Municipal de
Ensino, normas e
diretrizes gerais
desburocratizantes e
flexiveis que estimulem
a iniciativa e acao
inovadora das
instituicdes escolares;

19.6.Instituir,
gradativamente,
Conselhos Escolares
ou Orgaos equivalentes
em todas as escolas de
Ensino Fundamental,
Creches e Escolas de
Educacao Infantil;

19.7 Apoiar
tecnicamente as
escolas, Creches e
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Escolas de Educacéo
Infantil do Sistema
Municipal de Ensino na
elaboracao e execucgao
de suas propostas
pedagdgicas;

19.8 Incentivar os
servidores da rede
publica municipal de
ensino da categoria
das zeladoras, dos
auxiliares de
manutencao e dos
vigias para ter como
formac&do minima o
Ensino Fundamental -
séries finais
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QUADRO DOS INDICADORES DA META 20

Ampliar o investimento publico em Educacé&o Publica de forma a atingir, no minimo, o patamar de 7%
DESCRICAO DA | (sete por cento) do Produto Interno Bruto — PIB do Pais no 5° (quinto) ano de vigéncia desta Lei e, no
META minimo, o equivalente a 10% (dez por cento) do PIB ao final do decénio.

2016 2017 2018 2019 2020 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025

INDICADOR 19A Previsdo da

Meta

Meta
Alcancada

Fonte
responséavel
pela coleta
dos dados

Previsado da
INDICADOR 19B Meta
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ESTRATEGIAS DA META 20

INDICADOR 192

Percentual de escolas que comportam dire¢ao escolar

Alcance das estratégias  (Status
ATRASADA EM INICIADA EM CONCLUIDA | NAO CONCLUIDA
2021 2021 EM 2021 EM 2021

Previsdo orcamentéria para realizacdo das
estratégias

20.1 Efetivar a
arrecadacao dos
impostos municipais
até o final de vigéncia
deste plano;

20.2 Garantir o
cumprimento da Lei
municipal que trata do
Cabdigo Tributario
Municipal,

20.3 Utilizar os
recursos da educacao
com eficiéncia e
transparéncia,
prestando conta a cada
trimestre do ano a
sociedade, durante
toda a vigéncia do
plano;

20.4 Garantir, entre as
metas dos Planos
Plurianuais vigentes no
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periodo de 2014 a
2021, a previséo do
suporte financeiro
necessario ao
cumprimento das
metas constantes no
PME;

20.5 Apresentar o
or¢camento anual em
Audiéncias Publicas,
considerando a
participacédo da
sociedade no
planejamento e a
efetivacdo do
percentual destinado a
Educacao.

Consideracgfes Finais

O presente relatorio de monitoramento realizado pela equipe técnica e comissao coordenadora de monitoramento de avaliacdo do
PME, conselho municipal de Educagdo. CME e forum municipal de Educagdo/FME, tendo como ano base 2020/2021 com estudo e

analise de dados operando durante o ano corrido. No decorrer destes seis anos da aprovacdo do PME de Ameérica Dourada
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observa-se que ainda existe um grande caminho a ser percorrido, pois a maior parte dos indicadores, ainda nao foram alcancados,

porém planejamentos e organizacao foram projetados para tentar atingir algumas metas no ano vindouro.

No ano de 2021 encontramos alguns em através por conta da mudanca de gestdo e consequentemente da equipe técnica de
monitoramento e Avaliacdo, contudo aprendemos com 0s erros para seguirmos com mais seguranca em 2022. Em 2020, néo foi
possivel de por completo base de dados considerando o contexto do surgimento da pandemia covid 19, gerando incertezas e

inseguranca no ano vigente.

Diante dessa perspectiva, o plano passa por revisado, averiguando e o que faltou para alcance das metas. O plano municipal de
América Dourada € composto por 17 metas, necessitando assim de um estudo mais aprofundado para complementacdo de mais
trés metas (3) com suas respectivas estratégias para a efetivacdo de uma educacédo de qualidade. O periodo de monitoramento
ocorreu entre o periodo de abril a novembro de 2021, do ponto de vista metodolégico, observando os procedimentos contidos no
“‘caderno de orientagdes para monitoramento e Avaliagao dos planos municipais de educac¢ao”, direcionado pela Equipe Técnica

de monitoramento e Avaliagdo. ETMA.
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AUDIENCIA PUBLICA

A Secretaria Municipal de Educacdo tem a honra de convidar-lhes para a
Audiéncia Publica de apresentacao do Monitoramento e Avaliagao das
metas e estratégias do Plano Municipal de Educacao.

Tema: "Desafios e prioridades frente ao Monitoramento
e avaliacao do PME (Plano Municipal de Educacgao).
Local: Auditério da Secretaria de Educacao.

Data: 25/11/2021
Horario: 8h.

Contamos com sua presenca!

AMERICA
DOURADA

SECRETARIA
DE EDUCACAO
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REGIMENTO INTERNO DA AUDIENCIA PUBLICA
PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE AMERICA DOURADA 2021

A Secretaria Municipal de Educacédo, em conformidade com o estabelecido no art. 30 da Constituicdo Federal de 1988, na Lei n° 9.
394/96 que trata das Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, na Lei n°® 13.005, de 25 de junho de 2014 que aprova o Plano
Nacional de Educac¢é&o-PNE; na Lei n® 381 de 22 de junho de 2015, que aprova o Plano Municipal de Educagéo - PME, institui o
presente Regimento Interno da Audiéncia Publica do Plano Municipal de Educacdo de América Dourada, em 2021, com o objetivo
de fixar procedimentos auxiliares a realizacao dos trabalhos inerentes ao ato.

Art. 1°. O Regimento Interno que trata da Audiéncia Publica em formato presencial, sera apresentado a comunidade civil e politica
antes da data inicial do evento, para que seja analisado e devidamente aprovado em secéo presencial.

Paragrafo Unico. A Audiéncia Publica em formato presencial de que trata este Regimento Interno, sera realizada na data
25/11/202, no horério de 8:00 as 12:00.

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES
DEFINICAO

Art. 2°. A Audiéncia Publica € um recurso que possibilita a participacéo aberta a todos os cidadaos e grupos sociais, possui carater
exclusivamente consultivo, com a possibilidade de manifestacéo dos participantes, contribuindo para tomada de decis6es do Poder
Publico.
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§ 1°. A Audiéncia Publica (formato presencial), sera aberta a toda a sociedade.

§ 2°. Na Audiéncia Publica, ao apreciar o Documento de Avaliagédo Preliminar do PME do Municipio de América Dourada, os
participantes podem trazer sugestdes, criticas para submeter ao crivo da Equipe Técnica de Avaliagcdo do PME instituida pelo
decreto n® 039 de 18 de maio de 2021.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS
Art. 3° - A Audiéncia Publica tera o seguinte objetivo:

I- Subsidiar os debates sobre os resultados alcancados e consolidados no Documento de Avaliacdo Preliminar do Plano Municipal
de Educacéo.

CAPITULO IlI
DOS PARTICIPANTES

Art. 4°, Seréa considerado participante da Audiéncia Publica, qualquer cidadéo ou cidada, sem distincdo de qualquer natureza,
interessados em contribuir com a Avaliacdo do Plano Municipal de Educacéo.

Art. 5°. Sao direitos dos participantes:

| - Manifestar suas opinides sobre as questdes tratadas no ambito da Audiéncia Publica, respeitando as disposi¢des previstas
neste Regimento;
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Il - Fazer propostas e sugerir alteracdes no Documento de Monitoramento Prelimitar do Plano Municipal de Educacé&o, conforme o
Artigo 2°.

Art. 6°. Sao deveres dos participantes:
| - Respeitar o Regimento Interno da Audiéncia Publica;
Il - Atender o periodo estabelecido para Audiéncia publica;

[l -tratar com zelo e ética a producao textual constante no Documento de Avaliacdo Preliminar do Plano Municipal de Educacéo,
resultante de uma construcdo democratica.

CAPITULO IV
DA ORGANIZACAO E REALIZACAO DA AUDIENCIA PUBLICA

Art. 7° A referida Audiéncia Publica sera aberta a toda sociedade, de forma presencial, na Secretaria Municipal da Educacéo, na
data de 25/11/2021 no horario de 8:00 as 12:00, que estara sujeito a alteracdes conforme a necessidade.

Art. 8° O publico participante, presencial devera preencher o credenciamento/inscricdo, que contera:
| — periodo e motivo da audiéncia;

Il - Nome legivel,

[l - n°® do documento de identificacéo;

IV - Segmento ao qual pertence;
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V — E-mail; (opcional)

Art. 9° O Documento tera seus textos apresentados por se¢des, a saber:
|- Apresentacao
lI- Detalhamento da Avaliacéao
[ll- Consideracdes Finais

IV- Notas técnicas

Paragrafo Unico: Para cada secédo do texto do Documento, o participante podera assinalar a legenda: (CONCORDO),
(CONCORDO PARCIALMENTE) e (NAO CONCORDO). Além de ter espaco para descrever sugestdes, as contribuicdes que néo
versarem sobre matéria especifica objeto desta audiéncia, ndo serdo consideradas.

CAPITULO V
DA SISTEMATIZACAO/REGISTRO DA AUDIENCIA
Art. 10. Sao atribuicbes da Equipe Técnica de Avalicdo — ETMA a Responsabilidade pela Avaliagcdo do PME:

| - sistematizar as contribui¢des colhidas durante a Audiéncia Publica, incorporando-as no Documento de Monitoramento - Verséo
Final do Plano Municipal, quando necesséario;

Il - elaborar relatério da Audiéncia Publica;

[l — arquivar a documentacao produzida durante a respectiva Audiéncia Publica (Lista de Frequéncia, Autorizacéo de Fotos,
Convites, etc.).
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CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 11. As deliberacdes, opinides, sugestdes, criticas ou informacdes colhidas durante a respectiva Audiéncia Publica, terdo
carater consultivo.

Paragrafo Unico. Manifestacfes posteriores poderao ser realizadas através do endereco eletrénico da Prefeitura Municipal no
periodo de 25/11/2021 a 30 /11/2021

Art. 12. As questdes omissas e as duvidas surgidas na aplicacdo do presente regimento, serdo resolvidas pela Secretaria de
Educacédo e demais membros da Equipe Técnica de Avaliacdo do PME.

Ameérica Dourada -Ba, 18 de outubro de 2021.

Pedro Oliveira de Melo

Secretario Municipal de Educacéo
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