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1. INTRODUÇÃO 

 
Em cumprimento à legislação organizativa do Sistema Único de Saúde, em especial à Lei Complementar 141/12, a Secretaria Municipal de Saúde vem apresentar a 

Programação Anual de Saúde do Município de Unaí para o exercício de 2021. 

O presente documento é um dos instrumentos de gestão exigidos por lei, cuja finalidade precípua é servir de guia para as ações de saúde a serem implantadas, 

desenvolvidas e executadas ao longo do exercício de 2021. 

O Município de América Dourada decidiu juntamente com o Conselho Municipal de Saúde em sua adotar como diretrizes de suas ações, aquelas elencadas pelo Plano 

Municipal de Saúde. 

Esta Programação Anual coaduna-se com as ações previstas no Plano Municipal de Saúde 2018-2021, levando-se em conta as propostas apresentadas pela sociedade 

durante a V Conferência Municipal de Saúde ocorrida em maio de 2018. Este documento, consequentemente, harmoniza-se com o anexo I do PMS - 2018- 2021 que indica as 

prioridades e metas para os exercícios compreendidos no período de sua vigência. Está também em conformidade com o Plano Plurianual – PPA 2018-2021 e, portanto, em 

consonância com a Lei Orçamentária Anual do Município de América Dourada. Este documento apresenta inicialmente um resumo do Orçamento Público da Saúde para 2021 

e, em seguida, o rol de Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores para o referido exercício. No rol de diretrizes, objetivos, metas e indicadores, estão contempladas também as 

metas pactuadas no Sistema de Pactuação Interfederativa – SISPACTO. A Programação Anual de Saúde é parte importante do Relatório Anual de Gestão e auxilia na confecção 

dos relatórios quadrimestrais elaborados pela Secretaria Municipal de Saúde. É uma importante ferramenta para atualização e acompanhamento do Plano Municipal de Saúde 

e das metas pactuadas. Espera-se deste documento, que seja um resumo dos compromissos que o Município firmou com a sociedade, que seja um manual de consulta diária do 

gestor do SUS, de seus coordenadores, do Conselho Municipal de Saúde e dos interessados em geral. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. PLANO PLURIANUAL – PPA 2018 – 2021- PRIORIDADES DO PPA 2018 – 2021 
 
 

EIXO AREA 

TEMÁTICA 

 

PRIORIDADES 

ANO 

I 

2018 

ANO II 

2019 

ANO 

III 

2020 

ANO 

IV 

2021 

Direitos 

Básicos 

 

 

 

Saúde 

Garantir veículos para p atendimento e 

acessibilidade nos territórios adscritos; 

 

 

X 

 

 

X 

 

 

- 

 

 

- 
com 

Qualidad

e 

 

 Ampliação dos serviços de saúde / 

componente da rede de  

 

 

X 

 

 

X 

 

 

X 

 

 

X 
 urgência - a portaria 2.338 de 03 de 

outubro de 2011 
 Promover condições adequadas para o 

trabalho em saúde, 

    

 
 

     

  promovendo melhoria do acesso e 

qualidade da atenção básica; 

X X X X 

 

Diminuir a quantidade de áreas 

descobertas por agentes comunitários de 

saúde; 

 

 

X 

 

 

X 

 

 

X 

 

 

X 

 

atendimento à população; 

Ampliar o acesso aos serviços de saúde 

bucal; 
 
X 

 
X 

 
X 

 
X 



 

Fomentar a estruturação física e 

administrativa da 
 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

secretaria municipal de Saúde; 

Estratégia de gestão para pensar, refletir 

e construir 
 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

praticas educativas e processo de 

trabalho; 

Implantação e implementações de ações 

de saúde sobre o uso de álcool e outras 

drogas,  

 

 

X 

 

 

X 

 

 

X 

 

 

X 

viabilizando acesso e condições de 

cuidados aos 

 cidadãos que estão nesta condição de 

fragilidade 

 e vulnerabilidade; 

Criar lei municipal de benefícios 

eventuais para atender as necessidades 

de saúde resultante 

 

 

X 

 

 

X 

 

 

X 

 

 

X 

de situações de vulnerabilidade temporária; 

 

 

 

 

 

 

 

EIXO 

AREA 

TEMÁTIC

A 

PRIORIDADES ANO I 

2018 

ANO 

II 

2019 

ANO 

III 

2020 

ANO 

IV 

2021 

  Garantir tratamento médico a pacientes portadores 
de doenças não tratáveis no munícipo; 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

     

Estimular e incentivar as equipes para o     
gerenciamento do recurso financeiro, proporcional, 
a 

X X X X 

partir do resultado dos Indicadores de 
desempenho; 

    

     
Criação do centro para a humanização da     



 

assistência ao parto em consonância as portarias 
do 

X X - - 

ministério da saúde  da rede cegonha;     
     
Promover condições adequadas para o trabalho em 
saúde, propocionando melhoria do acesso a 
qualidade de atenção especializada; 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

     

     
Garantir veículos para p atendimento e 
acessibilidade nos territórios adscritos; 

 
X 

 
X 

 
- 

 
- 

     

Ampliação dos serviços de saúde / componente da 
rede de 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

urgência - a portaria 2.338 de 03 de outubro de 2011     

Promover condições adequadas para o trabalho em     
saúde, promovendo melhoria do acesso e 
qualidade na atenção Primária 

X X X X 

Diminuir a quantidade de áreas descobertas por 
agentes comunitários de saúde; 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

Implantar o PEC qualificando assim o atendimento 
à população; 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
EIXO AREA 

TEMÁTICA 
PRIO RIDA DES ANO I 

2018 
ANO II 
2019 

ANO III 
2020 

ANO IV 
2021 

Direitos 
Básicos 

Saúde Garantir veículos para p atendimento e 
acessibilidade nos 

 

 
X 

 

 
X 

 

 
- 

 

 
- com 

Qualidade 
territórios adscritos; 

 Ampliação dos serviços de saúde / componente 
da rede de 

 

 
X 

 

 
X 

 

 
X 

 

 
X  urgência - a portaria 2.338 de 03 de outubro de 

2011 

 Promover condições adequadas para o trabalho em 
saúde, promovendo melhorias no acesso e 
qualidade da atenção primária; 

 

 
X 

 

 
X 

 

 
X 

 

 
X 

  

  

 Diminuir a quantidade de áreas descobertas por 
agentes 

 

 
X 

 

 
X 

 

 
X 

 

 
X  comunitários de saúde; 

 Implantar o PEC, qualificando assim o 



 

 atendimento à população;  
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 Ampliar o acesso aos serviços de saúde bucal;  
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 Fomentar a estruturação física e administrativa 
da 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 secretaria municipal de Saúde; 

 Estratégia de gestão para pensar, refletir e 
construir 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 praticas educativas e processo de trabalho; 

 Implantação e implementações de ações de saúde 
sobre o uso de àcool e outras drogras, viabilizando 
acesso e condições de cuidados aos cidadãos que 
estão nesta condição de fragilidade e 
vulnerabilidade; 

 

 
X 

 

 
- 

 

 
X 

 

 
- 

  

  

  

 Criar lei municipal de benefícios eventuais para 
atender as 

 

 
X 

 

 
X 

 

 
X 

 

 
X  necessidades de saúde resultante de situações de 

 vulnerabilidade temporária; 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

SISPACTO 2021 
 

 
Nº 

 
Tip

o 

 
Indicador 

 
Meta 

Unidade 

de 

Medida 

Ficha 

de 

ndica

do 

Série 

istóri

c 

1 U Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) 

pelo conjunto das 4 principais DCNT 

(doenças do aparelho circulatório, câncer, 

diabetes e doenças respiratórias crônicas) 

 

6 
Número   

2 E Proporção de óbitos de mulheres em idade 

fértil (10 a 49 anos) investigados. 

 

Aplica 
Percentual   

3 U Proporção de registro de óbitos com causa 

básica definida 

 

96 
Percentual   



 

4 U Proporção de vacinas selecionadas do 

Calendário Nacional de Vacinação para 

crianças menores de dois anos de idade - 

Pentavalente 3ª dose, Pneumocócica 10- 

valente 2ª dose, Poliomielite 3ª dose e 

Tríplice viral 1ª dose - com cobertura 

vacinal preconizada 

 

95 
Percentual   

 

 
Nº 

 
T

ip

o 

 
Indicador 

 
Meta 

Unidade 

de 

Medida 

Ficha 

de 

ndica

do 

Série 

istóri

c 

5 U Proporção de casos de doenças de notificação 

compulsória imediata (DNCI) encerrados em 

até 60 dias após notificação. 

 

100 
Percentual   

6 U Proporção de cura dos casos novos de 

hanseníase diagnosticados nos anos das 

coortes 

 

100 
Percentual   

7 E Número de Casos Autóctones de Malária  

Não se Aplica 

 
 
 
 

 
null 

Número   



 

8 U Número de casos novos de sífilis congênita 

em menores de um ano de idade 

 

0 
Número   

9 U Número de casos novos de aids em menores 

de 5 anos. 

 

0 
Número   

10 U Proporção de análises realizadas em amostras 

de água para consumo humano quanto aos 

parâmetros coliformes totais, cloro residual 

livre e turbidez 

 

100 
Percentual   

11 U Razão de exames citopatológicos do colo do 

útero em mulheres de 25 a 64 anos na 

população residente de determinado local e a 

população da mesma faixa etária 

 

.7 
Razão   

12 U Razão de exames de mamografia de 

rastreamento realizados em mulheres de 50 a 

 

1.27 
Razão   

  69 anos na população residente de 

determinado local e população da mesma 

faixa etária. 

    



 

13 U Proporção de parto normal no Sistema Único 

de Saúde e na Saúde Suplementar 

 

73.4 
Percentual   

14 U Proporção de gravidez na adolescência entre 

as faixas etárias 10 a 19 anos 

 

 

Percentual   

15 U Taxa de mortalidade infantil  

6 
Número   

16 U Número de óbitos maternos em determinado 

período e local de residência 

 

0 
Número   

17 U Cobertura populacional estimada pelas 

equipes de Atenção Básica 

 

100 
Percentual   

18 U Cobertura de acompanhamento das 

condicionalidades de Saúde do Programa 

Bolsa Família (PBF) 

 

85 
Percentual   

19 U Cobertura populacional estimada de saúde 

bucal na atenção básica 

 

100 
Percentual   



 

 

 

21 E Ações de matriciamento sistemático 

realizadas por CAPS com equipes de Atenção 

Básica 

 

Não se Aplica 

 
 
 
 

 
null 

Percentual   

22 U Número de ciclos que atingiram mínimo de 

80% de cobertura de imóveis visitados para 

controle vetorial da dengue 

 

6 
Número   

23 U Proporção de preenchimento do campo 

ocupação nas notificações de agravos 

relacionados ao trabalho. 

 

100 
Percentual   



 

 

 

 

 

Informações de Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores 2021 

DIRETRIZ Nº 1 - Fortalecimento da Assistência Farmacêutica: Financiamento, Estrutura, Organização, Controle e Cuidado Farmacêutico. 

OBJETIVO Nº 1.1 - Contribuir para garantir e ampliar o acesso da população a medicamentos eficazes, seguros, de qualidade e o seu uso racional, visando à integralidade do 
cuidado, resolutividade e o monitoramento dos resultados terapêuticos desejados. 

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e 

avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) Meta 

Prevista 2021 

Meta Plano(2018-

2021) 

Unidade de 

Medida 

Valor Ano Unidade de 

Medida 

1.1.1 Realizar Salas de esperas em unidades de atendimento a Saúde sobre uso racional de 

Medicamentos; 

Promoção do Uso Racional de 

medicamentos 

- - - 7 16 Número 

Ação Nº - 



 

1.1.2 Implantar o cuidado Farmacêutico no posto satélite do distrito de Lagoa dos Borges; Implantação do Cuidado 

Farmacêutico 

- - - 1,00 100,00 Percentual 

Ação Nº - 

1.1.3 Reavaliar a Relação municipal de Medicamentos Essenciais (REMUME) para melhoria do 

elenco ofertado a População. Indicador Padronização de medicamentos; 

Padronização de medicamentos - - - 50,00 100,00 Percentual 

Ação Nº - 

1.1.4 Garantir a contrapartida pactuada para compra de medicamentos do componente básico 

padronizado; 

Aquisição de Medicamentos - - - 100,00 100,00 Percentual 

Ação Nº - 

 

OBJETIVO Nº 1.2 - Contribuir para a estruturação da Central de Abastecimento Farmacêutico (CAF) e farmácias satélites, de modo que estas sejam compatíveis com as atividades 
desenvolvidas na Assistência Farmacêutica, considerando a área física, os equipamentos, mobiliários e recursos humanos. 

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e 

avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) Meta 

Prevista 

2021 

Meta 

Plano(2018-

2021) 

Unidade de 

Medida 

Valor Ano Unidade de 

Medida 

1.2.1 Fornecer computadores para utilização do Sistema Hórus para controle de estoque e 

dispensação de medicamentos. 

Informatização das unidades 

dispensadoras de Medicamentos; 

- - Número 20 7 Número 



 

Ação Nº - 

1.2.2 Adequar o almoxarifado com prateleiras apropriadas para otimização do espaço e garantir o 

armazenamento adequado. 

Recursos de Investimento - - - 50,00 100,00 Percentual 

Ação Nº - 

1.2.3 Garantir aplicação dos recursos destinado a organização dos serviços farmacêuticos através do 

Programa Qualifar-SUS contemplando os 04 Eixos: Estrutura, Educação, Informação e 

Cuidado; 

Aplicação de Recursos Qualifar-

SUS; 

0,00 - Moeda 100,00 96.000,00 Moeda 

Ação Nº - 

 

OBJETIVO Nº 1.3 - Promover a educação permanente e capacitação dos profissionais de saúde, para qualificação das ações da Assistência Farmacêutica voltadas ao 
aprimoramento das práticas profissionais, no contexto das redes de atenção à saúde. 

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e 

avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) Meta 

Prevista 2021 

Meta 

Plano(2018-2021) 

Unidade de 

Medida 

Valor Ano Unidade de 

Medida 

1.3.1 Utilizar Recursos do Hórus para Capacitação da Coordenação da Assistência Farmacêutica 

com participação em congressos, fóruns, treinamentos para promover melhoria contínua. 

Educação continuada - - - 100,00 100,00 Percentual 

Ação Nº - 



 

1.3.2 Realizar encontros presenciais com todos os profissionais que compõem a Assistência 

Farmacêutica Municipal para treinamento, palestras e alinhamento das rotinas. 

Educação Continuada - - - 1 6 Número 

Ação Nº - 

 

DIRETRIZ Nº 2 - Fortalecimento das ações de Vigilância em Saúde. 

OBJETIVO Nº 2.1 - Capacitação dos profissionais quanto ao preenchimento correto das notificações e investigações das doenças de notificação compulsória. 

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 

2021 

Meta Plano(2018-

2021) 

Unidade de 

Medida 

Valor Ano Unidade de 

Medida 

2.1.1 Implementar a notificação compulsória e 

investigação de 100% dos casos; 

Proporção de casos de doenças de notificação compulsória imediata (DNCI) 

encerrados em até 60 dias após notificação. 

- - Percentual 100,00 100,00 Percentual 

Ação Nº - 

2.1.2 Assegurar o preenchimento correto e completo 

das notificações; 

Proporção de casos de doenças de notificação compulsória imediata (DNCI) 

encerrados em até 60 dias após notificação. 

- - - 40,00 10,00 Percentual 

Ação Nº - 

 



 

OBJETIVO Nº 2.2 - Promover o controle das doenças transmitidas pelo Aedes Aegypti. 

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 

2021 

Meta Plano(2018-

2021) 

Unidade de 

Medida 

Valor Ano Unidade de 

Medida 

2.2.1 Promover o controle de dengue/Zika/Chikungunya 

reduzindo o coeficiente de incidência; 

Número de ciclos que atingiram mínimo de 80% de cobertura de 

imóveis visitados para controle vetorial da dengue 

- - - 70,00 100,00 Percentual 

Ação Nº - 

2.2.2 Implantar Plano de contingência de enfrentamento ao 

Aedes Aegypti 

Número de ciclos que atingiram mínimo de 80% de cobertura de 

imóveis visitados para controle vetorial da dengue 

- - - 100,00 100,00 Percentual 

Ação Nº - 

 

OBJETIVO Nº 2.3 - Estruturar a atenção a saúde às pessoas com hanseníase e tuberculose 

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 

2021 

Meta Plano(2018-

2021) 

Unidade de 

Medida 

Valor Ano Unidade de 

Medida 



 

2.3.1 Fornecer exames necessários através da pactuação para 

acompanhamento; 

Percentual de pacientes em acompanhameto/ Tratamento. - - - 70,00 100,00 Percentual 

Ação Nº - 

2.3.2 Garantir a linha de cuidado ao paciente em tratamento a 

Hanseníase e Tuberculose; 

Proporção de cura dos casos novos de hanseníase 

diagnosticados nos anos das coortes 

- - - 70,00 100,00 Percentual 

Ação Nº - 

 

OBJETIVO Nº 2.4 - Ofertar imunização e atingir a cobertura vacinal por grupo. 

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta 

Prevista 

2021 

Meta 

Plano(2018-

2021) 

Unidade de 

Medida 

Valor Ano Unidade de 

Medida 

2.4.1 Atingir percentual de cobertura 

vacinal por grupo conforme meta 

do MS; 

Proporção de vacinas selecionadas do Calendário Nacional de Vacinação para crianças menores de dois 

anos de idade - Pentavalente 3ª dose, Pneumocócica 10-valente 2ª dose, Poliomielite 3ª dose e Tríplice 

viral 1ª dose - com cobertura vacinal preconizada 

- - - 60,00 100,00 Percentual 

Ação Nº - 

2.4.2 Realizar busca ativa de faltosos a 

vacinação de Rotina; 

Proporção de vacinas selecionadas do Calendário Nacional de Vacinação para crianças menores de dois 

anos de idade - Pentavalente 3ª dose, Pneumocócica 10-valente 2ª dose, Poliomielite 3ª dose e Tríplice 

viral 1ª dose - com cobertura vacinal preconizada 

- - - 60,00 100,00 Percentual 



 

Ação Nº - 

 

OBJETIVO Nº 2.5 - Aprimorar as ações de investigação de óbito materno, fetal e infantil. 

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da 

meta 

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 

2021 

Meta Plano(2018-

2021) 

Unidade de 

Medida 

Valor Ano Unidade de 

Medida 

2.5.1 Investigar 100% dos óbitos materno, fetal e 

infantil. 

Número de óbitos materno, fetal e infantil. - - - 100,00 100,00 Percentual 

Ação Nº - 

 

OBJETIVO Nº 2.6 - Garantir tratamento de 100% para Síflis em gestantes. 

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da 

meta 

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 

2021 

Meta Plano(2018-

2021) 

Unidade de 

Medida 

Valor Ano Unidade de 

Medida 

2.6.1 Reduzir o número de Síflis Congênita em menores de um ano. Número de casos novos de sífilis congênita em menores 

de um ano de idade 

- - - 60,00 100,00 Percentual 



 

Ação Nº - 

2.6.2 Garantir o tratamento imediato com acompanhamento pela equipe 

de saúde da família; 

Número de gestantes diagnosticadas com tratamento 

adequado. 

- - - 100,00 100,00 Percentual 

Ação Nº - 

2.6.3 Realizar testes rápido em gestantes na primeira consulta de pré-

natal e na trigésima semana; 

Número de testes rápido realizados em gestantes. - - - 100,00 100,00 Percentual 

Ação Nº - 

2.6.4 Realizar busca ativa dos parceiros das gestantes para realização de 

teste rápido; 

Busca ativa dos parceiros; - - - 70,00 100,00 Percentual 

Ação Nº - 

 

OBJETIVO Nº 2.7 - Promover o controle da Leshmaniose Viceral Humana e Canina. 

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e 

avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 

2021 

Meta Plano(2018-

2021) 

Unidade de 

Medida 

Valor Ano Unidade de 

Medida 

2.7.1 Garantir inquérito canino na área de abrangência. Número de Cães positivos para Leshmaniose. - - - 60,00 100,00 Percentual 



 

Ação Nº - 

2.7.2 Notificação, acompanhamento e tratamento dos casos de Leshmaniose 

Viceral Humana. 

Números de casos notificados com 

Leshmaniose Visceral 

- - - 60,00 100,00 Percentual 

Ação Nº - 

 

OBJETIVO Nº 2.8 - Fortalecer a Gestão em Vigilância Sanitária através das ações transversais e de promoção e prevenção de riscos sanitários. 

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta 

Prevista 

2021 

Meta 

Plano(2018-

2021) 

Unidade de 

Medida 

Valor Ano Unidade de 

Medida 

2.8.1 Realizar atividades Básicas em Vigilância Sanitária e 

Ambiental 

Percentual de estabelecimentos cadastrados; Percentual de estabelecimentos 

inspecionados e licenciados 

- - - 100,00 100,00 Percentual 

Ação Nº - 

2.8.2 Promover Ações de organização de Comercialização de 

Alimentos em Feiras Livres 

Percentual de ações programadas e realizadas - - - 100,00 100,00 Percentual 

Ação Nº - 

2.8.3 Implantar a Vigilância da Qualidade de Água para Percentual de amostras de água coletadas pelo programa VIGIAGUA; 

Informações atualizadas no SISÁGUA; Equipes de saúde da família treinadas para 

- - - 100,00 100,00 Percentual 



 

Consumo Humano realização de ações educativas de prevenção de agravos e doenças relacionadas ao 

consumo de água. 

Ação Nº - 

2.8.4 Capacitação da equipe de saúde da família em conteúdos 

básicos de vigilância sanitária de produtos e serviços 

relacionados à saúde, meio ambiente e saúde do 

trabalhador 

Equipes habilitadas em desenvolver estratégias e capacitações de conteúdos 

básicos da VISA 

- - - 100,00 100,00 Percentual 

Ação Nº - 

2.8.5 Implantar Programa Estadual de Vigilância em Saúde do 

Trabalhador 

Profissionais de vigilância sanitária capacitados para desenvolver ações de saúde 

do trabalhador; Locais de trabalho com maior ocorrência de agravos relacionados 

ao trabalho identificados; Inspeções realizadas nos estabelecimentos cadastrados 

- - - 100,00 100,00 Percentual 

Ação Nº - 

 

DIRETRIZ Nº 3 - Fortalecimento da Atenção Básica para realizar a coordenação do cuidado e ordenar a organização das Redes de Atenção a Saúde. 

OBJETIVO Nº 3.1 - Incentivar a organização da porta de entrada com intuito de responder de maneira eficaz aos atuais desafios, incluindo acolhimento e humanização do 
atendimento. 

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e 

avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) Meta 

Prevista 2021 

Meta Plano(2018-

2021) 

Unidade de 

Medida 

Valor Ano Unidade de 



 

Medida 

3.1.1 Expandir a quantidade de Agentes comunitários de Saúde para 100% da cobertura da 

população 

Cobertura de Agente Comunitário de 

Saúde (SISAB) 

- - - 100 10 Número 

Ação Nº - 

3.1.2 Implantar mais uma equipe de saúde da família na sede do município Cobertura de Unidades de Atenção 

Básica (SISAB) 

- - - 1 1 Número 

Ação Nº - 

3.1.3 Implantar equipes de Saúde Bucal em todas as unidades de saúde da família do Município Cobertura de Saúde Bucal (SISAB) - - - 2 2 Número 

Ação Nº - 

3.1.4 Manter atualizadas 100% das Equipes de Saúde da Família no Cadastro Nacional de 

Estabelecimentos de Saúde (CNES) e Sistema de Cadastro Nacional ESUS 

Cadastro Nacional de 

Estabelecimentos de Saúde (CNES) 

- - - 100,00 100,00 Percentual 

Ação Nº - 

3.1.5 Informatizar as unidades para a utilização do prontuário eletrônico Relatório do SISAB (Envio: Aplicação 

Utilizada Por UBS) 

- - - 7 7 Número 

Ação Nº - 

 



 

OBJETIVO Nº 3.2 - Fortalecer e ampliar as ações para fomento da Política de Promoção da Saúde. 

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e 

avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) Meta 

Prevista 

2021 

Meta 

Plano(2018-

2021) 

Unidade de 

Medida 

Valor Ano Unidade de 

Medida 

3.2.1 Garantir a realização das ações pactuadas nas escolas aderidas no PSE; Relatório de atividade coletiva por tema de 

saúde e práticas em saúde (SISAB) 

- - - 100,00 100,00 Percentual 

Ação Nº - 

3.2.2 Implantar a estratégia Amamenta e Alimenta Brasil nas UBS/UBSF do município. Estratégia amamenta e alimenta Brasil 

implantada nas UBS/UBSF do município. 

- - - 100,00 100,00 Percentual 

Ação Nº - 

3.2.3 Melhorar as condições de Saúde do Idoso e portadores de Doenças Crônicas não 

transmissíveis (DCNT) com ênfase na Hipertensão Arterial Sistêmica (HAS) e Diabetes 

Mellitus (DM), mediante qualificação da gestão e das redes de atenção. 

Número de consultas do idoso com 

Hipertensão Arterial e Diabetes Mellitus. 

- - - 100,00 100,00 Percentual 

Ação Nº - 

3.2.4 Aumentar o percentual de cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Saúde do 

Programa Bolsa Família (PBF). 

Cobertura de acompanhamento das 

condicionalidades de saúde do Programa 

Bolsa Família (PBF) 

- - - 80,00 80,00 Percentual 



 

Ação Nº - 

 

OBJETIVO Nº 3.3 - Ampliar e qualificar o acesso da população às ações e serviços na rede de atenção à saúde da mulher, adolescente e criança. 

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta 

Prevista 

2021 

Meta 

Plano(2018-

2021) 

Unidade de 

Medida 

Valor Ano Unidade de 

Medida 

3.3.1 Implantar ações voltadas a atenção a 

saúde da mulher em 100% das ESF 

1- Percentual de Ativ. Educ. realizadas para prevenção de CA de Colo Uterino/Mama e ISTs; 2- 

Percentual de preventivos realizados; 3 - Percentual de gestantes/puérperas acompanhadas nas UBSF; 

4 - Número de métodos contraceptivos fornecidos; 

- - - 100,00 100,00 Percentual 

Ação Nº - 

3.3.2 Implementar as ações voltadas a 

atenção a Saúde da Criança nas ESF 

Número de atendimento individual de Puericultura - - - 100,00 100,00 Percentual 

Ação Nº - 

3.3.3 Implantar as ações voltadas a 

atenção a saúde do adolescente em 

100% das ESF 

1- Percentual de adolescentes acompanhados nas UBSF. 2 - Atividades Educativas com a temática da 

Adolescência realizadas. 

- - - 100,00 100,00 Percentual 

Ação Nº - 

 



 

OBJETIVO Nº 3.4 - Oferecer aos usuários do SUS espaços físicos e equipamentos que garantam uma assistência humanizada e de qualidade. 

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2021 Meta Plano(2018-2021) Unidade de Medida 

Valor Ano Unidade de Medida 

3.4.1 Reformar todas as UBSF do município Manutenção predial das UBSF - - - 7 7 Número 

Ação Nº - 

3.4.2 Equipar 100% das Unidades Básicas de Saúde Estruturação das Unidades Básicas de Saúde - - - 7 7 Número 

Ação Nº - 

 

DIRETRIZ Nº 4 - Aprimoramento da política de Atenção de Média e Alta Complexidade. 

OBJETIVO Nº 4.1 - Normatizar, promover e coordenar a organização e o desenvolvimento das ações de atenção especializada em saúde, observando os princípios e diretrizes do 
SUS. 

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta 

Prevista 

2021 

Meta 

Plano(2018-

2021) 

Unidade de 

Medida 

Valor Ano Unidade de 

Medida 



 

4.1.1 Garantir tratamento médico a pacientes 

portadores de doenças não tratáveis no 

município pelo Programa TFD. 

Número de pacientes cadastrados no Programa TFD do município; Número de 

Agendamentos realizados pelo TFD; Número de pacientes com viagens de ida e volta para o 

local onde serão atendidos;Número de pacientes com hospedagem e alimentação garantida; 

- - - 100,00 100,00 Percentual 

Ação Nº - 

4.1.2 Ampliar a oferta de consultas ambulatoriais 

com equipe multiprofissional no CE (Centro 

de Especialidades). 

Nº de consultas realizadas por especialistas, atendidas no Centro de Especialidades; Grau de 

satisfação do usuário com o serviço oferecido; Percentual de resolubilidade das demandas 

oriundas da atenção primária e hospital. 

- - - 100,00 100,00 Percentual 

Ação Nº - 

4.1.3 Implementar realização de cirurgias eletivas . Numero de cirurgias eletivas realizadas. - - - 100,00 100,00 Percentual 

Ação Nº - 

4.1.4 garantir a oferta de serviços do Centro de 

Reabilitação do município. 

Número de atendimentos de fisioterapias realizadas; Percentual de resolubilidade das 

demandas oriundas da atenção primária; Grau de satisfação do usuário com o serviço 

oferecido. 

- - - 100,00 100,00 Percentual 

Ação Nº - 

4.1.5 Ampliar a oferta de exames no Laboratório 

Municipal 

Número de exames realizados; Percentual de resolubilidade das demandas oriundas da 

atenção primária; Gráu de satisfação do usuário com o serviço oferecido. 

- - - 100,00 100,00 Percentual 

Ação Nº - 



 

4.1.6 Ampliação do atendimento à Saúde da Mulher, 

articulando seus componentes com fluxos e 

referências resolutivas. 

Percentual de consultas realizadas; Percentual entre linhas de cuidados prioritárias do 

Ministério da Saúde e linhas do cuidado implantadas no município. 

- - - 100,00 100,00 Percentual 

Ação Nº - 

 

OBJETIVO Nº 4.2 - Oferecer aos usuários do SUS espaços físicos e equipamentos que garantam uma assistência humanizada e de qualidade. 

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação 

da meta 

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 

2021 

Meta Plano(2018-

2021) 

Unidade de 

Medida 

Valor Ano Unidade de 

Medida 

4.2.1 Adequar à estrutura física do hospital para humanização do 

atendimento às gestantes. 

Aumento do numero de parto normal. - - - 100,00 100,00 Percentual 

Ação Nº - 

4.2.2 Reformar e equipar a sala de estabilização. Percentual dos serviços de saúde reformados. - - - 100,00 100,00 Percentual 

Ação Nº - 

 

OBJETIVO Nº 4.3 - Reoganizar e integrar toda a rede assistencial, assumindo compromisso de um atendimento humanizado e integral. 



 

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta 

Prevista 

2021 

Meta 

Plano(2018-

2021) 

Unidade de 

Medida 

Valor Ano Unidade de 

Medida 

4.3.1 Qualificar a central de regulação de urgência e 

SAMU 192. 

Percentual de requisitos cumprido dentro do planejado; Padronização visual em uso. - - - 100,00 100,00 Percentual 

Ação Nº - 

4.3.2 Qualificar o atendimento de urgência e emergência 

articulando seus componentes com fluxos e 

referencias resolutivas. 

Fluxo implantado e em uso; Percentual de profissionais capacitados dentro do 

esperado; percentual de encontros presenciais dentro do esperado. 

- - - 100,00 100,00 Percentual 

Ação Nº - 

4.3.3 Ampliar a resolutividade nos serviços de urgência 

emergência. 

Percentual de profissionais capacitados dentro do esperado; Balanço qualitativo da 

implantação do acolhimento com Classificação de Risco. 

- - - 100,00 100,00 Percentual 

Ação Nº - 

4.3.4 Implantação da rede de Saúde Mental. Percentual da população geral e público alvo identificado; Percentual de público alvo 

identificado e cadastrado. 

- - - 100,00 100,00 Percentual 

Ação Nº - 



 

4.3.5 Fortalecer a política de incentivo ao Parto Normal 

humanizado e de qualidade. 

Número de vinculações de gestantes à maternidade; Número de partos realizados ; 

Percentual das equipes de Saúde da Família com matriciamento; Grau de satisfação 

do usuário com o serviço oferecido. 

- - - 100,00 100,00 Percentual 

Ação Nº - 

 

DIRETRIZ Nº 5 - Enfrentamento da Pandemia do Novo Coronavírus (SARS CoV2): ações,financiamento e gestão; 

OBJETIVO Nº 5.1 - Garantir o atendimento adequado nos estabelecimentos de saúde, conforme os manejos clínicos e orientações do Ministério da Saúde; 

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e 

avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 

2021 

Meta Plano(2018-

2021) 

Unidade de 

Medida 

Valor Ano Unidade de 

Medida 

5.1.1 Organização do fluxo de assistência diante de casos suspeitos de infecção por 

COVID-19, o que inclui regulação de casos; 

Nº de casos regulados; - - Número 100,00 100,00 Percentual 

Ação Nº - 

5.1.2 Garantir Vigilância de casos suspeitos e positivos assegurando monitoramento 

efetivo dos casos positivos; 

Nº de casos investigados; 0 - Número 100,00 100,00 Percentual 

Ação Nº - 

 

OBJETIVO Nº 5.2 - Garantir o financiamento das ações para estruturação das unidades, abastecimento de equipamentos de proteção individual para os profissionais de Saúde, 



 

insumos, e recursos humanos, afim de garantir o atendimento adequado no enfrentamento ao COVID-19; 

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e 

avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) Meta 

Prevista 2021 

Meta 

Plano(2018-2021) 

Unidade de 

Medida 

Valor Ano Unidade de 

Medida 

5.2.1 Adequar o Hospital municipal para o atendimento aos pacientes suspeitos de 

COVID-19, afim de evitar contaminação cruzada; 

Estruturação adequada para o atendimento 

COVID-19; 

- - Percentual 100,00 100,00 Percentual 

Ação Nº - 

5.2.2 Adequação das unidades de saúde do municipio para atendimento inicial aos 

pacientes sintomáticos respiratórios; 

Estruturação das unidades básicas de saúde 

para o atendimento COVID-19 

- - - 100 10 Número 

Ação Nº - 

5.2.3 Implantação de um centro municipal de atendimento para o enfrentamento ao novo 

coronavirus (covid-19); 

Unidade de referência para o atendimento 

COVID-19; 

- - Número 1 1 Número 

Ação Nº - 

5.2.4 Capacitar os profissionais para execução das ações de assistência e vigilância em 

Saúde para COVID-19; 

Capacitação para o atendimento COVID-19; - - Percentual 100,00 100,00 Percentual 

Ação Nº - 



 

5.2.5 Fazer credenciamento de Profissionais para atuar no Centro de Atendimento aos 

Pacientes suspeitos conforme Portaria Nº1445 de 29 de Maio de 2020; 

Recursos Humanos para COVID-19; 0 - Número 1 1 Número 

Ação Nº - 

5.2.6 Aquisição de EPI para suprir toda demanda de proteção dos profissionais atuantes 

na Rede de atenção e para os pacientes suspeitos e contaminados; 

Aquisição de EPI para o atendimento 

COVID-19; 

- - - 100,00 100,00 Percentual 

Ação Nº - 

5.2.7 Aquisição de Equipamentos para as unidades de Saúde da Rede de Atenção; Aquisição de equipamentos para o 

enfrentamento COVID-19; 

- - Número 20 20 Número 

Ação Nº - 

5.2.8 Implantar barreiras sanitárias nos principais locais de acesso ao município para 

monitoramento, orientação e garantir a vigilância em saúde no município; 

Nº de Barreira Sanitária para rastreamento de 

COVID-19; 

- - - 6 6 Número 

Ação Nº - 

 



 

 

Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção 

Subfunções da Saúde Descrição das Metas por Subfunção Meta programada 
para o exercício 

0 - Informações 
Complementares 

Ampliar a oferta de exames no Laboratório Municipal 100,00 

122 - Administração Geral Fornecer computadores para utilização do Sistema Hórus para controle de estoque e dispensação de medicamentos. 20 

Adequar o Hospital municipal para o atendimento aos pacientes suspeitos de COVID-19, afim de evitar contaminação cruzada; 100,00 

Organização do fluxo de assistência diante de casos suspeitos de infecção por COVID-19, o que inclui regulação de casos; 100,00 

Qualificar a central de regulação de urgência e SAMU 192. 100,00 

Adequar à estrutura física do hospital para humanização do atendimento às gestantes. 100,00 

Fornecer exames necessários através da pactuação para acompanhamento; 70,00 

Reformar todas as UBSF do município 7 

Adequar o almoxarifado com prateleiras apropriadas para otimização do espaço e garantir o armazenamento adequado. 50,00 

Adequação das unidades de saúde do municipio para atendimento inicial aos pacientes sintomáticos respiratórios; 100 



 

Qualificar o atendimento de urgência e emergência articulando seus componentes com fluxos e referencias resolutivas. 100,00 

Reformar e equipar a sala de estabilização. 100,00 

Equipar 100% das Unidades Básicas de Saúde 7 

Implantar mais uma equipe de saúde da família na sede do município 1 

Implantação de um centro municipal de atendimento para o enfrentamento ao novo coronavirus (covid-19); 1 

garantir a oferta de serviços do Centro de Reabilitação do município. 100,00 

Ampliar a oferta de exames no Laboratório Municipal 100,00 

Fazer credenciamento de Profissionais para atuar no Centro de Atendimento aos Pacientes suspeitos conforme Portaria Nº1445 de 29 de Maio de 2020; 1 

Fortalecer a política de incentivo ao Parto Normal humanizado e de qualidade. 100,00 

Ampliação do atendimento à Saúde da Mulher, articulando seus componentes com fluxos e referências resolutivas. 100,00 

Aquisição de EPI para suprir toda demanda de proteção dos profissionais atuantes na Rede de atenção e para os pacientes suspeitos e contaminados; 100,00 

Aquisição de Equipamentos para as unidades de Saúde da Rede de Atenção; 20 



 

Implantar barreiras sanitárias nos principais locais de acesso ao município para monitoramento, orientação e garantir a vigilância em saúde no município; 6 

301 - Atenção Básica Reduzir o número de Síflis Congênita em menores de um ano. 60,00 

Garantir a realização das ações pactuadas nas escolas aderidas no PSE; 100,00 

Expandir a quantidade de Agentes comunitários de Saúde para 100% da cobertura da população 100 

Reformar todas as UBSF do município 7 

Promover o controle de dengue/Zika/Chikungunya reduzindo o coeficiente de incidência; 70,00 

Implementar a notificação compulsória e investigação de 100% dos casos; 100,00 

Utilizar Recursos do Hórus para Capacitação da Coordenação da Assistência Farmacêutica com participação em congressos, fóruns, treinamentos para 
promover melhoria contínua. 

100,00 

Implantar ações voltadas a atenção a saúde da mulher em 100% das ESF 100,00 

Garantir o tratamento imediato com acompanhamento pela equipe de saúde da família; 100,00 

Adequação das unidades de saúde do municipio para atendimento inicial aos pacientes sintomáticos respiratórios; 100 

Garantir Vigilância de casos suspeitos e positivos assegurando monitoramento efetivo dos casos positivos; 100,00 



 

Implementar as ações voltadas a atenção a Saúde da Criança nas ESF 100,00 

Implantar a estratégia Amamenta e Alimenta Brasil nas UBS/UBSF do município. 100,00 

Realizar busca ativa de faltosos a vacinação de Rotina; 60,00 

Implantar Plano de contingência de enfrentamento ao Aedes Aegypti 100,00 

Assegurar o preenchimento correto e completo das notificações; 40,00 

Implantar mais uma equipe de saúde da família na sede do município 1 

Melhorar as condições de Saúde do Idoso e portadores de Doenças Crônicas não transmissíveis (DCNT) com ênfase na Hipertensão Arterial Sistêmica (HAS) 
e Diabetes Mellitus (DM), mediante qualificação da gestão e das redes de atenção. 

100,00 

Implantação de um centro municipal de atendimento para o enfrentamento ao novo coronavirus (covid-19); 1 

Implantar as ações voltadas a atenção a saúde do adolescente em 100% das ESF 100,00 

Implantar equipes de Saúde Bucal em todas as unidades de saúde da família do Município 2 

Realizar testes rápido em gestantes na primeira consulta de pré-natal e na trigésima semana; 100,00 

Aumentar o percentual de cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Saúde do Programa Bolsa Família (PBF). 80,00 



 

Realizar busca ativa dos parceiros das gestantes para realização de teste rápido; 70,00 

Manter atualizadas 100% das Equipes de Saúde da Família no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) e Sistema de Cadastro Nacional 
ESUS 

100,00 

Capacitação da equipe de saúde da família em conteúdos básicos de vigilância sanitária de produtos e serviços relacionados à saúde, meio ambiente e saúde 
do trabalhador 

100,00 

Capacitar os profissionais para execução das ações de assistência e vigilância em Saúde para COVID-19; 100,00 

Informatizar as unidades para a utilização do prontuário eletrônico 7 

Implantar Programa Estadual de Vigilância em Saúde do Trabalhador 100,00 

302 - Assistência Hospitalar e 
Ambulatorial 

Garantir tratamento médico a pacientes portadores de doenças não tratáveis no município pelo Programa TFD. 100,00 

Qualificar a central de regulação de urgência e SAMU 192. 100,00 

Adequar à estrutura física do hospital para humanização do atendimento às gestantes. 100,00 

Ampliar a oferta de consultas ambulatoriais com equipe multiprofissional no CE (Centro de Especialidades). 100,00 

Qualificar o atendimento de urgência e emergência articulando seus componentes com fluxos e referencias resolutivas. 100,00 

Reformar e equipar a sala de estabilização. 100,00 



 

Implementar realização de cirurgias eletivas . 100,00 

Ampliar a resolutividade nos serviços de urgência emergência. 100,00 

garantir a oferta de serviços do Centro de Reabilitação do município. 100,00 

Implantação da rede de Saúde Mental. 100,00 

Fortalecer a política de incentivo ao Parto Normal humanizado e de qualidade. 100,00 

Ampliação do atendimento à Saúde da Mulher, articulando seus componentes com fluxos e referências resolutivas. 100,00 

Aquisição de EPI para suprir toda demanda de proteção dos profissionais atuantes na Rede de atenção e para os pacientes suspeitos e contaminados; 100,00 

303 - Suporte Profilático e 
Terapêutico 

Realizar Salas de esperas em unidades de atendimento a Saúde sobre uso racional de Medicamentos; 7 

Utilizar Recursos do Hórus para Capacitação da Coordenação da Assistência Farmacêutica com participação em congressos, fóruns, treinamentos para 
promover melhoria contínua. 

100,00 

Implantar o cuidado Farmacêutico no posto satélite do distrito de Lagoa dos Borges; 1,00 

Realizar encontros presenciais com todos os profissionais que compõem a Assistência Farmacêutica Municipal para treinamento, palestras e alinhamento das 
rotinas. 

1 

Reavaliar a Relação municipal de Medicamentos Essenciais (REMUME) para melhoria do elenco ofertado a População. Indicador Padronização de 
medicamentos; 

50,00 



 

Garantir aplicação dos recursos destinado a organização dos serviços farmacêuticos através do Programa Qualifar-SUS contemplando os 04 Eixos: Estrutura, 
Educação, Informação e Cuidado; 

100,00 

Garantir a contrapartida pactuada para compra de medicamentos do componente básico padronizado; 100,00 

304 - Vigilância Sanitária Realizar atividades Básicas em Vigilância Sanitária e Ambiental 100,00 

Promover Ações de organização de Comercialização de Alimentos em Feiras Livres 100,00 

Implantar a Vigilância da Qualidade de Água para Consumo Humano 100,00 

Capacitação da equipe de saúde da família em conteúdos básicos de vigilância sanitária de produtos e serviços relacionados à saúde, meio ambiente e saúde 
do trabalhador 

100,00 

305 - Vigilância Epidemiológica Reduzir o número de Síflis Congênita em menores de um ano. 60,00 

Adequar o Hospital municipal para o atendimento aos pacientes suspeitos de COVID-19, afim de evitar contaminação cruzada; 100,00 

Organização do fluxo de assistência diante de casos suspeitos de infecção por COVID-19, o que inclui regulação de casos; 100,00 

Investigar 100% dos óbitos materno, fetal e infantil. 100,00 

Atingir percentual de cobertura vacinal por grupo conforme meta do MS; 60,00 

Promover o controle de dengue/Zika/Chikungunya reduzindo o coeficiente de incidência; 70,00 



 

Garantir inquérito canino na área de abrangência. 60,00 

Implementar a notificação compulsória e investigação de 100% dos casos; 100,00 

Assegurar o preenchimento correto e completo das notificações; 40,00 

Adequação das unidades de saúde do municipio para atendimento inicial aos pacientes sintomáticos respiratórios; 100 

Garantir Vigilância de casos suspeitos e positivos assegurando monitoramento efetivo dos casos positivos; 100,00 

Notificação, acompanhamento e tratamento dos casos de Leshmaniose Viceral Humana. 60,00 

Implantar Plano de contingência de enfrentamento ao Aedes Aegypti 100,00 

Garantir a linha de cuidado ao paciente em tratamento a Hanseníase e Tuberculose; 70,00 

Realizar testes rápido em gestantes na primeira consulta de pré-natal e na trigésima semana; 100,00 

Implantação de um centro municipal de atendimento para o enfrentamento ao novo coronavirus (covid-19); 1 

Capacitar os profissionais para execução das ações de assistência e vigilância em Saúde para COVID-19; 100,00 

Fazer credenciamento de Profissionais para atuar no Centro de Atendimento aos Pacientes suspeitos conforme Portaria Nº1445 de 29 de Maio de 2020; 1 



 

Aquisição de EPI para suprir toda demanda de proteção dos profissionais atuantes na Rede de atenção e para os pacientes suspeitos e contaminados; 100,00 

Aquisição de Equipamentos para as unidades de Saúde da Rede de Atenção; 20 

306 - Alimentação e Nutrição Implantar a estratégia Amamenta e Alimenta Brasil nas UBS/UBSF do município. 100,00 

Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Natureza e Fonte 

Subfunções da 
Saúde 

Natureza 
da 
Despesa 

Recursos 
ordinários - 
Fonte Livre 
(R$) 

Receita de 
impostos e de 
transferência de 
impostos (receita 
própria - R$) 

Transferências de 
fundos à Fundo de 
Recursos do SUS, 
provenientes do 
Governo Federal 
(R$) 

Transferências de 
fundos ao Fundo de 
Recursos do SUS, 
provenientes do 
Governo Estadual 
(R$) 

Transferências 
de convênios 
destinados à 
Saúde (R$) 

Operações 
de Crédito 
vinculadas à 
Saúde (R$) 

Royalties do 
petróleo 
destinados à 
Saúde (R$) 

Outros 
recursos 
destinados à 
Saúde (R$) 

Total(R$) 

0 - Informações 
Complementares 

Corrente N/A 527.000,00 N/A N/A 50.000,00 N/A N/A N/A 577.000,00 

Capital N/A 12.000,00 N/A N/A 86.000,00 N/A N/A N/A 98.000,00 

122 - 
Administração 
Geral 

Corrente N/A 3.681.000,00 40.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 3.721.000,00 

Capital N/A 25.000,00 10.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 35.000,00 

301 - Atenção 
Básica 

Corrente N/A N/A 4.407.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 4.407.000,00 

Capital N/A N/A 445.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 445.000,00 



 

302 - Assistência 
Hospitalar e 
Ambulatorial 

Corrente N/A 22.000,00 909.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 931.000,00 

Capital N/A 12.000,00 10.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 22.000,00 

303 - Suporte 
Profilático e 
Terapêutico 

Corrente N/A 6.000,00 89.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 95.000,00 

Capital N/A 5.000,00 5.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 10.000,00 

304 - Vigilância 
Sanitária 

Corrente N/A 67.000,00 63.000,00 N/A 50.000,00 N/A N/A N/A 180.000,00 

Capital N/A 25.000,00 N/A N/A 15.000,00 N/A N/A N/A 40.000,00 

305 - Vigilância 
Epidemiológica 

Corrente N/A 2.000,00 35.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 37.000,00 

Capital N/A 5.000,00 5.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 10.000,00 

306 - Alimentação 
e Nutrição 

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 



 

 

Ambulatorial Capital 102.000,00 85.000,00 N/A 500.000,00 

303 - Suporte 
Profilático 
e 
Terapêutic
o 

Corrente N/A 370.000,00 N/A N/A 

Capital N/A N/A N/A N/A 

304 - Vigilância 
Sanitária 

Corrente N/A N/A N/A N/A 

Capital N/A N/A N/A N/A 

305 - Vigilância 
Epidemiológi
ca 

Corrente N/A N/A N/A N/A 

Capital N/A N/A N/A N/A 

306 - Alimentação e 
Nutrição 

Corrente N/A N/A N/A N/A 

Capital N/A N/A N/A N/A 

 


